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ORGANIZACNY PORIADOK

Uradu pre uzemné planovanie a vystavbu Slovenskej republiky

v zneni dodatku €. 1 aéinného od 1. januara 2023, dodatku €. 2 G€inného od 20. januara 2023,

dodatku €. 3 u¢inného od 1. marca 2023 a dodatku €. 4 G¢inného od 1. oktébra 2023

PRVA CAST
VSEOBECNE USTANOVENIA

Cl.1
Zakladné ustanovenia

Organizaény poriadok Uradu pre tzemné planovanie a vystavbu Slovenskej republiky (dalej len
»organizacny poriadok®) je zakladnym internym riadiacim aktom Uradu pre izemné planovanie a
vystavbu Slovenskej republiky (dalej len ,urad®).

Organizaény poriadok v sulade so véeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a Statatom Uradu
pre uzemné planovanie a vystavbu Slovenskej republiky (dalej len ,$tatut’) ustanovuje vnutornu
organiza¢nu Struktiru uradu, rozsah opravneni a zodpovednosti veducich zamestnancov Uradu,
pbésobnost a vzajomné vztahy organizacnych utvarov (dalej len ,utvar®) uradu.

Urad je sluZobny urad pre $tatnych zamestnancov a zamestnancov, ktori neplnia ulohy $tatnej
spravy ani nevykonavaju Statne zalezitosti (dalej len ,zamestnanec*); zabezpecuje plnenie uloh,
ktoré mu vyplyvaju z pravnych vztahov pri vykonavani Statnej sluzby, prace vo verejnom zaujme a
z inych pracovnopravnych vztahov.

Organizany poriadok je zavazny pre vSetkych zamestnancov Uradu, ktori su v
Statnozamestnaneckom pomere v sluzobnom urade, zamestnancov, ktori maju s dradom
uzatvoreny pracovny pomer, alebo ktori vykonavaju prace na zaklade dohdd o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru.

€2
Organizaéné ¢lenenie uradu

Organmi uradu su:
a) predseda uradu,
b) podpredseda uradu.

Na urade sa uplatriuju nasledovné stupne riadenia, pri€om veducimi zamestnancami Uradu su
a) predseda uradu,
b) podpredseda uradu,
c) generalny tajomnik sluzobného uradu,

d) generalny riaditel sekcie,

e) riaditel odboru,

f) veduci oddelenia.

Sekcia je zakladnym organizaénym stupfiom riadenia a rozhodovania, nositeflom uloh Uradu vo
vymedzenych oblastiach Cinnosti. Sekcia je Utvar Uradu, ktory zabezpecuje ucelent a komplexnu
oblast koncepénych, odbornych, metodickych, spravnych a kontrolnych €innosti. Sekcia sa Cleni
na odbory a oddelenia a riadi ju generalny riaditel sekcie.

Odbor je utvar sekcie, v ktorom sa zoskupuje vacési rozsah Uzko suvisiacich odbornych €innosti.
Odbor sa méze Elenit na oddelenia a riadi ho riaditel odboru.
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(5) Samostatny odbor je zakladnym organizaénym stupriom riadenia a rozhodovania, nositelom uloh
uradu vo vymedzenych oblastiach &innosti, ktory je zaCleneny do priamej riadiacej pésobnosti
predsedu, podpredsedu alebo generalneho tajomnika sluzobného uradu. Samostatny odbor sa
méze CElenit na oddelenia a riadi ho riaditel samostatného odboru.

(6) Oddelenie je utvar odboru, ktory vykonava urcitu ucelent agendu zameranu na predmet alebo druh
¢innosti v danej oblasti. Oddelenie spravidla riadi veduci oddelenia.

(7) Samostatné oddelenie je zakladnym organizaénym stupriom riadenia a rozhodovania, nositefom
uloh uradu vo vymedzenych oblastiach €innosti, ktory je za€leneny do priamej riadiacej pdsobnosti
predsedu, podpredsedu alebo generalneho tajomnika sluzobného uradu. Samostatné oddelenie
spravidla riadi veduci samostatného oddelenia.

(8) Na ucely tohto organizaného poriadku ma

a) kancelaria predsedu postavenie sekcie; kancelariu riadi prislusny riaditel, ktory ma
postavenie generalneho riaditela sekcie,

b) kancelaria podpredsedu Uradu postavenie samostatného odboru; kancelariu riadi prislusny
riaditel, ktory ma postavenie riaditefla samostatného odboru,

c) kancelaria generalneho tajomnika sluzobného Uradu postavenie samostatného odboru;
kancelariu riadi prislusny riaditel, ktory ma postavenie riaditefa samostatného odboru,

d) osobny urad postavenie samostatného odboru; osobny urad riadi riaditel, ktory ma
postavenie riaditela samostatného odboru.

(9) Urad sa &leni na:
a) utvary Uradu v priamej riadiacej pésobnosti predsedu,
b) dtvary dradu v priamej riadiacej pdsobnosti podpredsedu,
c) utvary Uradu v priamej riadiacej pdsobnosti generalneho tajomnika sluzobného uradu.

(10) Organizaéna Struktara uradu tvori prilohu €. 1 tohto Organizaéného poriadku.

) DRUHA CAST )
POVINNOSTI, PRAVOMOC A ZODPOVEDNOST VEDUCICH ZAMESTNANCOV

CL3
Predseda uradu

(1) Predseda uradu je Statutarny organ dradu, riadi urad a zastupuje Urad v rozsahu ur€enych
kompetencii.

(2) Predseda uradu priamo riadi
a) podpredsedu uradu,
b) generalneho tajomnika sluzobného uradu,
c) riaditela kancelarie predsedu uradu,
d) generalneho riaditela sekcie informacnych technoldgii,
e) riaditela odboru vnutorného auditu,
f) riaditela odboru vnatornej kontroly,
g) riaditela odboru verejného obstaravania,
) veduceho oddelenia krizového manazmentu,
i) zodpovednu osobu za GDPR,
j) generalneho riaditela sekcie vystavby a vyvlastriovania,
)

h

k) riaditela odboru projektového riadenia,

[) manazZéra kybernetickej a informacénej bezpe&nosti,

m) generalneho riaditela sekcie Statneho stavebného dohladu.

(3) Predseda uradu vykonava svoju pravomoc v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi
a uzneseniami vlady Slovenskej republiky. Rozhoduje vo veciach ustanovenych pravnymi
predpismi a vo veciach, ktoré su v jeho kompetencii alebo ktoré si vyhradil.
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(4)

Predseda uradu v rozsahu vymedzenych kompetencii najma
a) rozhoduje o
- navrhoch v3eobecne zavaznych pravnych predpisov,
- zasadnych otazkach tykajucich sa uradu,
- organizacnej Strukture uradu,
b) schvaluje
- zasadné koncepé&né materialy Uradu,
- plan hlavnych uloh uradu vyplyvajuci z programového vyhlasenia vliady Slovenskej
republiky, plan legislativnych uloh uradu, plan prace uradu, kontrolné ulohy uradu,
- navrhy materialov predkladanych Narodnej rade Slovenskej republiky, viade Slovenskej
republiky a ostatnym Ustrednym organom Statnej spravy,
- navrhy na uzatvaranie medzinarodnych dohéd a na zapajanie uradu do medzinarodnych
vztahov,
- pouzitie rozpoctovych prostriedkov uradu, zmluvy v obchodno-zavazkovych vztahoch,
- opatrenia na odstranenie nedostatkov zistenych pri kontrolach vykonanych na urade,
- zahrani¢né pracovné cesty zamestnancov uradu,
- kolektivnu zmluvu Uradu s odborovou organizaciou na Urade,
- politiku kvality aradu
- protikorupénu politiku
c) vydava
- Organizacény poriadok
- Statut a rokovaci poriadok Rady uzemného planovania,
- vnutorné predpisy Uradu, ak tento organizacny poriadok neustanovuje inak,
- akty riadenia predsedu uradu
d) navrhuje vymenovanie a odvolanie podpredsedu dradu a generalneho tajomnika
sluzobného uradu,
e) vymenuva a dovolava predsedov, podpredsedov a ¢lenov poradnych organov predsedu,
f) vymenuiva a odvolava riaditela Slovenskej stavebnej inSpekcie,
g) preskumava rozhodnutia Uradu a rozhoduje o opravnych prostriedkoch, ak to ustanovuje
osobitny predpis,
h) vydava poverenia na vykonanie vnutornej kontroly a poverenia na vykonanie vnutorného
auditu,
i) zodpoveda za ochranu utajovanych skuto€nosti,
j) zodpoveda za systém manaZérstva proti korupcii.

Cl4
Podpredseda uradu

Podpredseda uradu zastupuje predsedu Uradu v €ase jeho nepritomnosti. Podpredseda uradu
okrem toho plni povinnosti ktorymi ho poveril predseda.

Podpredseda uradu priamo riadi
a) riaditela kancelarie podpredsedu uradu,
b) riaditela odboru izemného planovania,
c) veduceho oddelenia metodiky, vyskumu a inovacii tzemného planovania.

Podpredseda uradu

a) zodpoveda za
- rieSenie a realizaciu uloh vykonavanych podriadenymi zamestnancami,
- hospodarne, efektivne a ucelné vyuzivanie rozpoctovych prostriedkov,

b) vyhotovuje priamo podriadenym zamestnancom opisy pracovnej ¢innosti,

c) navrhuje podriadenym zamestnancom v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi platové nalezitosti,

d) kontroluje dodrziavanie 3&tatnozamestnaneckych a ostatnych v8eobecne zavaznych
pravnych predpisov priamo podriadenymi zamestnancami,

e) navrhuje predsedovi U¢ast priamo podriadenych zamestnancov na zahrani€nych
sluzobnych cestach,

f) plni dalSie ulohy vyplyvajuce pravnych predpisov, internych riadiacich aktov, prikazov
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a pokynov predsedu a generalneho tajomnika sluzobného uradu.

CL5
Generalny tajomnik sluzobného uradu

(1) Generalny tajomnik sluzobného Uradu pIni Udlohy spojené s riadenim a kontrolou
Statnozamestnaneckych vztahov, pracovnopravnych vztahov zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a obdobnych pracovnych vztahov a s odbornym, organizaénym, finanénym,
technickym a projektovym zabezpecenim &innosti uradu.

(2) Generalny tajomnik sluzobného uradu je sluzobne najvy$si veduci Statny zamestnanec vSetkym
zamestnancom uradu. To neplati vo vztahu k vedicemu Stathnemu zamestnancovi vo verejnej
funkcii.

(3) Generalny tajomnik sluzobného uradu rozhoduje o veciach, o ktorych to ustanovuju vSeobecne
zavazné pravne predpisy a interné riadiace akty, najma

a) sleduje, zabezpecuje a dodrziava schvaleny pocet zamestnancov Uradu,

b) konda vo veciach Statnozamestnaneckych vztahov a pracovnopravnych vztahov
zamestnancov uradu,

c) na zaklade vysledku vyberového konania rozhoduje o vzniku S$tatnozamestnaneckého
pomeru apracovného pomeru azarovel rozhoduje ozmene  a skonceni
Statnozamestnaneckého a pracovného pomeru, uzatvara dohody o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru

d) zodpoveda za odmeriovanie zamestnancov v sulade s platnymi pravnymi predpismi
a vytvaranie efektivne pdsobiaceho motivacného prostredia

e) vykonava sluzobné hodnotenie Statnych zamestnancov v jeho priamej riadiacej p6sobnosti
a pIni dalSie ulohy suvisiace so sluzobnym hodnotenim Statnych zamestnancov vyplyvajice
z prislusnych ustanoveni zakona o Statnej sluzbe,

f) vypracovava a zabezpecuje realizovanie socialnej politiky a socialneho programu pre
zamestnancov uradu,

g) vydava sluZzobné predpisy uradu,

h) prerokovava navrhy tykajuce sa Statnozamestnaneckych a pracovnych pomerov
zamestnancov Uradu, sluZzobnych predpisov a pracovnych podmienok zamestnancov
s prislusnych odborovym organom,

i) zabezpeCuje ochranu a bezpeCnost prace a plnenie dalSich uloh vyplyvajucich zo
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

j) urCuje sumu nahrady Skody, ktora spdsobil Statny zamestnanec a dokument o uréeni sumy
nahrady Skody postupuje prisluSnému Gtvaru Uradu,

k) zastreSuje proces planovania, organizacie, zabezpeCovania a realizacie vzdelavania
zamestnancov uradu,

[) zodpoveda za systém manaZérstva kvality v urade.

(4) Generalny tajomnik sluzobného uradu priamo riadi
a) riaditela kancelarie generalneho tajomnika sluzobného dradu,
b) riaditela osobného uradu,
c) generalneho riaditela sekcie financovania,
d) riaditela odboru pravnych sluzieb.

(5) Generalny tajomnik sluzobného Uradu v rozsahu vymedzenych kompetencii najma
a) zriaduje komisie a osobitné skupiny podla osobitnych predpisov a vecnej pdsobnosti
sluzobného Uradu,
b) zabezpeduje €innosti v rozsahu podpisovych a dispozi€nych opravneni,
c) zodpoveda za pravidelné informovanie predsedu o nim riadenych oblastiach.

Cl.6
Generalny riaditel sekcie
(1) Generalny riaditel sekcie riadi, kontroluje a zodpoveda za &innost sekcie.
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(2)

(3)

(1)

Generalny riaditel sekcie
a) zastupuje urad navonok v ramci pdsobnosti sekcie alebo na zaklade poverenia predsedu,
podpredsedu alebo generalneho tajomnika sluzobného uradu,
b) v ramci pdsobnosti sekcie zodpoveda za

rieSenie a realizaciu uloh uradu,

ucelné, efektivne a hospodarne vyuzivanie rozpoctovych prostriedkov, s ktorymi
disponuje,

ochranu utajovanych skutoénosti,

vypracovanie materialov tykajucich sa obrany a plnenia uUloh sekcie za brannej
pohotovosti Statu,

plnenie uloh vyplyvajucich z uzneseni vlady Slovenskej republiky a zo zdznamov zo
zasadnuti poradnych organov Uradu,

pripravu materialov na rokovanie Narodnej rady Slovenskej republiky, vlady Slovenskej
republiky, poradnych organov viady Slovenskej republiky a na zasadnutia poradnych
organov predsedu,

pravidelné informovanie predsedu, podpredsedu a generalneho tajomnika sluzobného
uradu,

c) priamo riadi riaditelov odborov a veducich oddeleni, ktori su v jeho priamej riadiacej
pdsobnosti, ako aj zamestnancov zaradenych v referatoch, ktoré su v jeho priamej riadiacej
pbsobnosti,

d) rozhoduje o ulohach, ktoré su v pdsobnosti sekcie,

e) zabezpecuje Cinnosti v rozsahu podpisovych a dispozi¢nych opravneni.

Generalneho riaditela sekcie zastupuje jeden z organizacne podriadenych riaditelov odboru, a to
podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov o Statnej sluzbe.

Ustanovenia odsekov 1 a 2 platia obdobne aj pre riaditefla samostatného odboru a veduceho
samostatného oddelenia.

CL7
Riaditel odboru

Riaditel odboru riadi, kontroluje a zodpoveda za innost odboru.

Riaditel odboru
a) zodpoveda za

rieSenie a realizaciu uloh uradu patriacich do pdsobnosti odboru,

ucelné, efektivne a hospodarne vyuzivanie rozpoctovych prostriedkov, s ktorymi
disponuje,

ochranu utajovanych skuto&nosti,

vypracovanie materialov tykajucich sa obrany a plnenia uloh odboru za brannej
pohotovosti Statu,

plnenie uloZenych uloh priamo nadriadenym veducim zamestnancom,

pravidelné informovanie priameho nadriadeného veduceho zamestnanca v nom
riadenych oblastiach,

plnenie uloh suvisiacich so spravou inventaru odboru a vyplyvajucich z predpisov o
bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci a z predpisov o ochrane pred poziarmi,

b) priamo riadi veducich oddeleni, ktori su v jeho priamej riadiacej pdsobnosti, ako aj
zamestnancov zaradenych na utvaroch, ktoré su v jeho priamej riadiacej pdsobnosti,

¢) rozhoduje o ulohach, ktoré su v pdsobnosti odboru,

d) zabezpecuje ¢innosti v rozsahu podpisovych a dispozi¢nych opravneni.

Riaditela odboru zastupuje Statny zamestnanec podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
o Statnej sluzbe.

CL 8
Vedlci oddelenia

Veduci oddelenia riadi, kontroluje a zodpoveda za &innost oddelenia.

ORGANIZACNY PORIADOK URADU PRE UZEMNE PLANOVANIE A VYSTAVBU

SLOVENSKEJ REPUBLIKY
ZNENIE UCINNE OD 1. OKTOBRA 2023

strana 6/23



Veduci oddelenia
a) zodpoveda za
- rieSenie a realizaciu uloh uradu patriacich do pdsobnosti oddelenia,
- ochranu utajovanych skutocnosti,
- plnenie uloZenych uloh nadriadenym veducim zamestnancom,
- pravidelné informovanie priameho nadriadeného v nimi riadenych oblastiach,
b) rozhoduje o ulohach, ktoré su v pésobnosti oddelenia,
c) zabezpecluje Cinnosti v rozsahu podpisovych a dispoziénych opravneni.

Veduceho oddelenia zastupuje Statny zamestnanec podlfa vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov o Statnej sluzbe.

CL9
Poradné organy

Stalymi poradnymi organmi predsedu su
a) porada vedenia uradu,
b) osobitna komisia.

Stalym poradnym organom podpredsedu uradu je Rada pre uzemné planovanie.

Porada vedenia uradu je stalym poradnym organom predsedu uradu, ktory prerokovava operativne
a konceplné otazky Cinnosti a riadenia uradu a podava predsedovi uradu navrhy na ich rieSenie.

Osobitna komisia je stalym odbornym poradnym organom predsedu Uradu pre pripravu navrhov
druhostuprfiovych rozhodnuti predsedu uradu ako odvolacieho organu o rozkladoch podanych
v spravnom konani vo veciach, o ktorych urad rozhodol v prvom stupni. Osobitna komisia
pripravuje i rozhodnutia o proteste prokuratora alebo o inych podanych opravnych prostriedkoch
a podnetoch, u ktorych to ustanovuje osobitny predpis.

Rada pre uzemné planovanie je odborny, poradny a konzultaény organ podpredsedu uradu na
Useku Uzemného planovania najma v oblastiach sledovania vyvoja a trendov vystavby
a uzemného planovania, udrzatelného mestského rozvoja miest a obci, interdisciplinarneho
pohladu na uzemie a krajinu a ich aplikacie pre uzivatelov informaéného systému podla zakona &.
200/2022 Z. z. o uzemnom planovani a zakona &. 201/2022 Z. z. o vystavbe. Rada pre uzemné
planovanie najma

a) vykonava ulohy, ktorymi ju v oblasti jej pdsobnosti poveri podpredseda uradu,

b) poskytuje spatnu vazbu a vyjadruje sa k strategickym dokumentom uradu,

c) prerokuva a zaujima stanovisko k otazkam suvisiacim s jej pésobnostou.

Predseda uradu si zriaduje podla potreby dalSie poradné organy, komisie a pracovné skupiny.

Podpredseda, generalny tajomnik sluzobného uradu a generalni riaditelia sekcii si mézu so
suhlasom predsedu zriadit' vlastné odborné poradné organy.

ZloZenie, pbésobnost a spésob rokovania poradnych organov upravuju Statuty a rokovacie poriadky.

€. 10

Interné riadiace akty

Urad vydava vrozsahu svojej pdsobnosti interné riadiace akty uradu, ktorych pripravu,
prerokuvanie, schvalovanie, evidovanie a publikovanie upravuje inStrukcia uradu.

CL. 11

VSeobecné €innosti utvarov uradu
Utvary Gradu v rdmci svojej vecnej pdsobnosti zabezpe&uji najma tieto véeobecné &innosti:
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a) vyjadruju sa k ndvrhom materidlov v ramci medzirezortného pripomienkového konania a
interného pripomienkového konania,

b) vypracovavaju stanoviska k navrhom materialov na rokovanie viady Slovenskej republiky,
poradnych organov vlady Slovenskej republiky a Narodnej rady Slovenskej republiky,

c) pripravuju odpovede na interpelacie a otazky poslancov Narodnej rady Slovenskej republiky
adresované predsedovi Uradu,

d) v rozsahu svojej pdsobnosti sa podielaju na tvorbe navrhov vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov, ktoré su v pésobnosti uradu a davaju podnety na ich zmeny alebo doplnenia,

e) vypracovavaju navrhy internych riadiacich aktov,

f) zabezpecluju spravu registratiry podla registratirneho poriadku a registratirneho planu
uradu,

g) zabezpecuju ochranu osobnych udajov,

h) vypracovavaju podklady pre plnenie uloh pri spristupfiovani informacii,

i) zabezpeduju plnenie uloh vyplyvajucich z uzneseni vlady Slovenskej republiky,

j) vypracovavaju navrhy na uplatiiovanie rodového hladiska a spolupracuju pri priprave a
realiz&cii strategickych a koncep&nych materialov,

k) v spolupraci s osobnym uradom pripravuji navrhy dohdéd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru,

[) zabezpecuju zverejiiovanie objednavok nimi vyhotovenych, ako aj povinne zverejfiovanych
zmluv uzatvaranych v ich pdsobnosti,

m) podielaju sa na plneni tloh vyplyvajucich z &lenstva Slovenskej republiky v EU, ako aj na
medzinarodnej spolupraci.

(2) Utvary Gradu st povinné vzajomne spolupracovat, poskytovat si vzajomnu suéinnost, informacie,
Udaje, stanoviska a pripomienky, vzajomne si pomahat, spolupracovat’ pri hfadani novych rieSeni
a spoloéne riesit koncepéné ulohy uradu. Utvary st povinné prerokovavat navrhované opatrenia s
utvarmi, ktorych sa tieto opatrenia tykaju a dodrziavat uréené lehoty.

(3) Ak sa plnenie urcitej ulohy tyka pésobnosti viacerych utvarov, zabezpeduje ako gestor jej vybavenia
ten atvar, ktorého pésobnost je v rieSeni ulohy rozhodujuca a ktory bol na plnenie ulohy uréeny
predsedom, podpredsedom alebo generalnym tajomnikom sluZzobného uradu. Ostatné utvary su
mu povinné na poziadanie poskytovat sucinnost. Ak gestor namieta, Ze plnenie uUlohy je v
pésobnosti iného udtvaru, vznikne kompetenény spor. Kompetenéné spory rieSia veduci
zamestnanci prisluSnych utvarov dohodou. Ak nepride k dohode, rozhodne o0 kompetenénom spore
najbliz8i spolo€ny nadriadeny.

TRETIA CAST
UTVARY URADU V PRIAMEJ RIADIACEJ POSOBNOSTI PREDSEDU

Cl. 12
Kancelaria predsedu tradu

(1) Kancelaria predsedu uradu je utvar v priamej riadiacej pésobnosti predsedu uradu.

(2) Kancelaria predsedu Uradu sa €leni na:
a) oddelenie vladnej, parlamentnej agendy a protokolu,
b) tlaCovy odbor.

(3) Kancelaria predsedu uradu pIni najma nasledovné ulohy:

a) koordinuje €innosti spojené s hlavnymi ulohami a povinnostami predsedu, jeho program
a agendu,

b) koordinuje pripravu materidlov zabezpe€ovanych viacerymi ttvarmi uradu,

c) eviduje a prideluje koreSpondenciu predsedu na vybavenie inym utvarom uradu; ak ide
o koreSpondenciu, ktora podla vecného obsahu nepatri na vybavenie Ziadnemu utvaru, tak
ju aj vybavuje,

d) zhromazduje a spractiva materidly, pisomnosti a podklady predkladané pre potreby, na
podpis alebo rozhodnutie predsedu,
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e) organizaCne a obsahovo zabezpecuje proces prijimania tuzemskych pracovnych navstev.

Cl.13
Oddelenie vladnej, parlamentnej agendy a protokolu

(1) Oddelenie viadnej, parlamentnej agendy a protokolu najma:

a) zabezpecuje plnenie Uloh Uradu vyplyvajucich predsedovi Uradu z rokovani viady Slovenskej
republiky, z rokovani Narodnej rady Slovenskej republiky, ako aj ulohy vyplyvajuce
z pokynov predsedu uradu pri riadeni uradu, zabezpecuje a koordinuje pripravu podkladov
na rokovanie predsedu uradu s predstavitefmi inych organov vo veci legislativnych a
nelegislativnych materialov a za tymto u¢elom spolupracuje s odborom prava a legislativy,

b) vedie evidenciu uzneseni vlady Slovenskej republiky, z ktorych vyplyvaju Uradu prava a
povinnosti a kontroluje ich plnenie, ako aj plnenie dalSich uloh podla pism. a) tohto odseku,

C) posudzuje a spracuva nelegislativne materialy a stanoviska na rokovanie vliady Slovenskej
republiky,

d) poskytuje odboru prava a legislativy suc€innost, v ramci opravneni uUradu, pri spracuvani
legislativnych materialov v ramci legislativneho procesu,

e) riadi, koordinuje a usmerfiuje proces medzirezortného pripomienkového konania,

f) zabezpe&uje v ramci svojej pdsobnosti styk s prislusnymi utvarmi Uradu vlady Slovenskej
republiky a Kancelarie Narodnej rady Slovenskej republiky a organmi Narodnej rady
Slovenskej republiky, pripadne inymi Gtvarmi Uradu vlady Slovenskej republiky a Narodnej
rady Slovenskej republiky,

g) koordinuje zabezpeCovanie agendy interpelacii poslancov Narodnej rady Slovenskej
republiky a agendu hodiny otazok poslancov Narodnej rady Slovenskej republiky podla
osobitného predpisu,

h) poskytuje odborné konzultacie pre oblast zahrani¢ného a vnutorného protokolu,

i) protokolarne zabezpecuje, pripadne sa zuCasthiuje na prijati oficialnych a pracovnych
navstev organizovanych na Statnickej rovni a na Urovni organizacnych utvarov uradu,

j) organizatne, obsahovo a technicky zabezpeéuje zahraniéné pracovné cesty a tuzemské
pracovné cesty predsedu Uradu, podpredsedu Uradu a generalneho tajomnika sluZzobného
uradu,

k) spolupracuje s prislusnymi zastupujucimi uradmi gestorskych krajin v SR a zastupujucimi
uradmi SR v gestorskych krajinach,

I) vedie prehlad o oficialnych navstevach predsedu Uradu, podpredsedu uradu, generalneho
tajomnika sluzobného uradu a im podriadenych utvarov,

m) zabezpeCuje pripravu zdvorilostnej a osobnej koreSpondencie predsedu Uradu,
podpredsedu Uradu a generalneho tajomnika sluzobného uradu,

n) poskytuje odborné konzultacie k pracovnym cestam,

0) vykonava agendu pridelenu riaditefom Kanceléarie predsedu Uradu podla jeho pokynov.

Cl. 14
Tlaédovy odbor

(1) Tlacovy odbor je utvar v priamej riadiacej pdsobnosti riaditela kancelarie predsedu uradu.
(2) Tlacovy odbor pIni tlohy uradu na useku styku s verejnostou a informovania verejnosti.

(3) Tlacovy odbor najma

a) riadi, vypracovava, implementuje a aktualizuje komunikacnu stratégiu uradu,

b) v su&innosti s prislusnymi Gtvarmi Uradu zabezpeluje pripravu a vydavanie oficialnych
informacii Uradu,

c) organizuje a pripravuje stretnutia veducich zamestnancov uUradu so zastupcami
masovokomunikaénych prostriedkov,

d) plni ulohy suvisiace s monitorovanim periodickej tlace a elektronickych médii,

e) zodpoveda za informacie, ich aktualizaciu a spdsob ich zverejnenia na webovom sidle dradu,
socialnych sietach a externych webovych strankach,

f) v spolupraci s vecne prislusnymi Utvarmi poskytuje slobodny pristup k informaciam, najma
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zverejfivje a spristupfiuje informécie, resp. vydava rozhodnutia o obmedzeni pristupu k
informaciam v sulade s platnymi pravnymi predpismi.

Cl.15
Odbor vnuitorného auditu

(1) Odbor vnutorného auditu je utvar v priamej riadiacej pésobnosti predsedu.

(2) Odbor vnutorného auditu v stlade so zakonom ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite
aozmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zadkon o finanénej kontrole a audite®)
vykondava vnutorny audit.

(3) Vramci utvaru vnutorného auditu pdsobi vnutorny auditor a dal$i zamestnanec uradu.

(4) Utvar vnatorného auditu najmé

a) zabezpecuje nezavislu, objektivnu, overovaciu, hodnotiacu, uistovaciu a konzultacnu
Cinnost’ zameranu na zdokonalovane riadiacich a kontrolnych procesov so zohladnenim
medzinarodne uznavanych auditorskych Standardov,

b) zohladfuje medzinarodne uznavané Standardy pre profesionalnu prax interného auditu
medzinarodného Institutu internych auditorov ariadi sa Etickym kdédexom vnutorného
auditora,

c) vypracovava strednodoby plan vnutorného auditu a ro¢ny plan jednotlivych vnutornych
auditov; pripravu planov prerokuje s predsedom uUradu a zohfadni jeho navrhy
a odporucania,

d) zasiela Ministerstvu financii Slovenskej republiky a Najvy$Siemu kontrolnému udradu
Slovenskej republiky schvalené plany vnutorného auditu najneskdér do 31. januara
prisluSného roka a ich zmeny do desiatich pracovnych dni odo dia ich schvalenia,

e) vypracovava a zasiela ro¢nu spravu o vykonanych vnutornych auditoch za predchadzajuci
rok schvalenu predsedom uradu do konca februara prislusného roka Ministerstvu financii
Slovenskej republiky a Vyboru pre vnutorny audit a viadny audit,

f) zabezpecluje zhromazdovanie, vedenie a uchovavanie prisluSnej pracovnej dokumentacie
ku kazdému vnutornému auditu a dokumentéacie preukazujucej pripravu, tvorbu a zmenu
planov vnutorného auditu,

g) vypracovava a predklada na schvalenie predsedovi Uradu Statut vnatorného auditu,

h) vypracuva koncepCné materialy v oblasti vnatorného auditu, vypracuva stanoviska a
pripomienky k materialom, ktoré priamo suvisia s vnatornym auditom.

Cl. 16
Odbor vnutornej kontroly

(1) Odbor vnutornej kontroly je utvar v priamej riadiacej pésobnosti predsedu.

(2) Odbor vnutornej kontroly plni Ulohy uradu na useku vnutornej kontroly a vedie agendu staznosti
a peticii.

(3) Odbor vnutornej kontroly najma

a) zabezpecuje koncepénu, metodickd a normotvornu €innost v oblasti kontroly podla zakona
NR SR €.10/1996 Z. z. o kontrole v $tatnej sprave v zneni neskorsich predpisov,

b) zabezpecuje vytvaranie systému vnutornej kontroly v ramci pdsobnosti uradu

c) vykonava vnutornu kontrolu plnenia uloh Statnej spravy a uzneseni vlady, dodrZiavanie
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a internych predpisov v organizaénych utvaroch
uradu a v organoch verejnej spravy v pésobnosti uradu,

d) uklada kontrolovanym subjektom prijat opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov,
predloZit spravu o ich splneni a overuje realizaciu ich plnenia,

e) zostavuje a koordinuje s prisluSnymi Gtvarmi aradu plan kontrolnych uloh dradu a analyzuje
a vyhodnocuje ich plnenia,

f) vedie centralnu evidenciu staznosti a peticii,

ORGANIZACNY PORIADOK URADU PRE UZEMNE PLANOVANIE A VYSTAVBU
SLOVENSKEJ REPUBLIKY
ZNENIE UCINNE OD 1. OKTOBRA 2023

strana 10/23



g) preSetruje a vybavuje staznosti podfa zakona & 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o staznostiach®),

h) preSetruje a vybavuje peticie v spolupraci s vecne prislusnymi organizaCnymi Gtvarmi podla
zakona €. 85/1990 Zb. o peti€nom prave v zneni neskorsich predpisov.

ClL. 17
Odbor verejného obstaravania

(1) Odbor verejného obstaravania je Utvar v priamej riadiacej pdsobnosti predsedu.

(2) Odbor verejného obstaravania plni ulohy uradu pri zadavani zakaziek na dodanie tovarov,
poskytnuti sluzieb a zabezpefovani stavebnych prac a pri zadavani koncesii podla zakona ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len zakon o verejnom obstaravani*).

(3) Odbor verejného obstaravania najma

a) zabezpecuje tvorbu vzorovych dokumentov a dokumentov vypracovavanych v jednotlivych
fazach procesu verejného obstaravania,

b) vedie centralnu evidenciu verejnych obstaravani Uradu vratane uplatnenych vynimiek a
zmluv uzatvorenych na zaklade postupov podla zakona o verejnom obstaravani,

c) koordinuje a metodicky usmernuje jednotlivé Utvary Uradu pri priprave konkrétnej zakazky
alebo koncesie,

d) zabezpecuje a koordinuje ¢innosti spojené s realizovanim procesu zadavania zakazky na
ucely vyberu zmluvného partnera,

e) zabezpeCuje administrativne Ukony spojené so zriadenim a &innostou komisie/poroty vo
verejnom obstaravani,

f) pripravuje podklady a vyjadrenie k uplatnenym reviznym postupom v procese zadavania
zdkazky alebo po uzatvoreni zmluvy,

g) spolupracuje s orgdnmi a intiticiami v oblasti verejného obstardvania pri plneni uloh
vyplyvajucich z pravnych predpisov pre oblast verejného obstaravania,

h) pini ulohy informa&ného charakteru voci organom Slovenskej republiky a Eurépskej unie
vyplyvajuce z pravnych predpisov pre oblast verejného obstaravania,

i) eviduje vSetky materidly a dokumenty vypracovavané v jednotlivych fazach procesu
verejného obstaravania a archivuje dokumentaciu z procesu verejného obstaravania v
zakonnej lehote,

j) plni povinnosti verejného obstaravatela vodi Uradu pre verejné obstaravanie a Eurépskej
komisii a na ich poziadanie poskytuje dalSie doplfiujice udaje alebo informacie,

k) komplexne zabezpecuje zverejiiovanie referencii, informacii o plneni zmliv uzatvorenych na
z4klade z&kona o verejnom obstaravani a dalSich povinnych informécii v sulade so zakonom
0 verejnom obstaravani,

[) spracovava stanoviska a posudzuje navrhy zmliv na zabezpelenie tovarov, sluzieb a
stavebnych prac z hladiska ich suladu s prislusnymi ustanoveniami zakona o verejnom
obstaravani,

m) analyzuje a vyhodnocuje navrhy pripravovanych legislativnych zmien majdce vplyv na oblast
verejného obstaravania a informuje o zmenach platnych pravnych predpisov pre oblast
verejného obstaravania,

n) zabezpecuje komunikaciu a spolupracuje s kompetentnymi organmi a institiciami pre oblast
zeleného obstaravania, centralneho obstaravania a elektronického verejného obstaravania,

0) spolupracuje pri vypracovani podkladov do navrhu vydavkov rozpodtu uradu, sleduje a
kontroluje dodrziavanie limitu vydavkov v rozsahu svojej pésobnosti.

Cl. 18
Zodpovedna osoba za GDPR

(1) Zodpovedna osoba podla zakona ¢€. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov zabezpeduje
monitorovanie, analyzu, kontrolu a vyhodnocovanie suladu spracuivania osobnych udajov fyzickych
0s6b so zakonom a dalSimi vdeobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Zodpovedna osoba plini
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zéaroven ulohy kontaktnej osoby pre Urad pre ochranu osobnych Gdajov Slovenskej republiky a pre
vSetky fyzické osoby, ktorych sa spracuvanie osobnych uUdajov priamo alebo nepriamo tyka
(dotknuté osoby).

Cl. 19
Oddelenie krizového manazmentu

(1) Oddelenie krizového manazmentu je Utvar v priamej riadiacej pdsobnosti predsedu.

(2) Oddelenie krizového manazmentu najma:

a) pripravuje v spolupraci s prisludnymi subjektmi verejnej spravy a fyzickymi a pravnickymi
osobami navrhy opatreni a rozhodnuti v oblasti obrany bezpecénosti Statu v rozsahu
vymedzenej pdsobnosti,

b) podiela sa na zabezpecCovani uloh a koordinuje ¢innosti suvisiace s dojednavanim a
vykonavanim medzinarodnych zmldv, medzistatnych vztahov a medzinarodnej spoluprace
v oblasti obrany a bezpecnosti,

c) zabezpecuje evidenciu, archivaciu a skartaciu utajovanych pisomnosti Uradu a organizuje
vykonavanie odbornych Skoleni zamestnancov uradu a subjektov hospodarskej mobilizacie.

Cl. 20
Odbor projektového riadenia

(1) Odbor projektového riadenia je Utvar v priamej riadiacej pdsobnosti predsedu.

(2) Odbor projektového riadenia najma:

a) zhromazduje a vyhodnocuje navrhy projektov na realizaciu stratégie a Statnej politiky
v oblasti Uizemného planovania, vystavby a vyvlastnenia,

b) navrhuje arealizuje optimalizatné procesy v oblasti strategického planovania
a projektového riadenia, vypracovava pravidla pre riadenie programov a projektov, vykonava
ukony tykajuce sa predprojektovej pripravy a riadi programy a projekty realizované uradom,

c) spolupracuje na tvorbe strategickych planovacich dokumentov v oblastiach, ktoré maju
nadrezortny charakter alebo ktoré viada SR identifikuje ako prioritné a vhodné pre centralny
a nadrezortny pristup,

d) v spolupraci s prislusnymi organizaénymi Utvarmi zabezpecuje ulohy suvisiace s pripravou
jednotlivych programovych dokumentov a programovych manualov, ako aj dalSich riadiacich
dokumentov,

e) spolupracuje s ostatnymi utvarmi Uradu na hodnoteni vysledkov projektov.

CL.21
Manazér kybernetickej a informaénej bezpeénosti

(1) Manazér kybernetickej a informaénej bezpecnosti zabezpecCuje plnenie Uloh Uradu v oblasti
informacnej a kybernetickej bezpe€nosti a riadi informacnu a kybernetickd bezpecnost s ciefom
eliminovat riziko straty dévernosti, dostupnosti, integrity, kontinuity a bezpecénosti dat v
kybernetickom priestore, a to najma tym, ze:

a) zabezpecuje
1. informacénu a kyberneticki bezpeénost v prostredi Uradu v sulade so zakonom ¢&.
69/2018 Z. z. o kybernetickej bezpenosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a
zakonom ¢&. 95/2019 Z. z. informadnych technolégiach vo verejnej sprave a o zmene a
doplneni niektorych zékonov, a to nezavisle od sekcie informacnych technoldgii,
2. procesy zaru€enia suladu (tzv. compliance management) v oblasti informaénej a
kybernetickej bezpelnosti,
3. plnenie uloh uradu v roli prevadzkovatela zakladnej sluzby,
4. plnenie uloh uradu ako ustredného organu Statnej spravy pre uzemneé planovanie okrem
ekologickych aspektov, vystavby a vyvlastnenia,
b) metodicky usmerfiuje nastavenie internych opatreni a procesov v oblasti informacnej a
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kybernetickej bezpec&nosti,

c) zabezpecCuje aplikaciu bezpe&nostnych opatreni v systéme riadenia kybernetickej
a informacénej bezpec&nosti v prostredi uradu,

d) v sudinnosti s ostatnymi organizanymi Gtvarmi analyzuje, definuje a monitoruje
bezpe&nostné hrozby a rizika informacénej a kybernetickej bezpecnosti, pricom je opravneny
vyzadovat od veducich zamestnancov uradu sucinnost podla zakona ¢. 69/2018 Z. z. o
kybernetickej bezpe€nosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov a zakona ¢. 95/2019 Z.
z. o informaénych technolégiach vo verejnej sprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

e) navrhuje opatrenia na zamedzenie alebo minimalizaciu rizik a dopadov hrozieb,
bezpeCnostnych udalosti, incidentov, mimoriadnych situacii a vedie evidenciu
bezpec&nostnych incidentov,

f) predklada navrhy a oznamuje informacie v oblasti kybernetickej a informaénej bezpecénosti
priamo predsedovi Uradu,

g) je ¢lenom bezpec&nostného vyboru v oblasti kybernetickej a informacnej bezpe€nosti ako
poradného organu predsedu Uradu,

h) buduje v ramci uradu bezpeénostné povedomie, definuje bezpecnostné opatrenia a pravidla
spravania sa v kybernetickom priestore,

i) spolupracuje s akreditovanymi jednotkami CSIRT (Computer Security Incident Response
Team),

j) v ramci svojej pésobnosti poskytuje sucinnost a informacie ziskané z vlastnej innosti
délezité na zabezpec&enie kybernetickej bezpecnosti Narodnému bezpenostnému uradu,
ustrednym organom S$tatnej spravy a prevadzkovatelom zakladnych sluzieb,

k) poskytuje sucinnost Narodnému bezpeCnostnému dradu a Ministerstvu investicii,
regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky pri kontrolach a auditoch v oblasti
informacnej a kybernetickej bezpecnosti; zabezpecuje ucast Uradu v prislusnych odbornych
komisiach a rokovaniach s tymito institiciami vo vecne prisluSnej oblasti,

[) poskytuje suc€innost zodpovednej osobe za GDPR v zmysle zakona &. 18/2018 Z. z. o
ochrane osobnych udajov pri plneni uloh v oblasti ochrany osobnych udajov s presahom do
oblasti informacénej a kybernetickej bezpe&nosti,

m) je suc€inny pri informovani verejnosti o aktivitdch Uradu v oblasti kybernetickej a informacnej
bezpec€nosti.

Cl. 22
Sekcia informaénych technoloégii

(1) Sekcia informacnych technoldgii je Utvar v priamej riadiacej pdsobnosti predsedu.

(2) Sekcia informagnych technoldgii sa €leni na:
a) Odbor informacénych a komunikaénych technoldgii a
b) Odbor spravy a prevadzky IS.

Cl. 23
Odbor informaénych a komunikaénych technolégii

(1) Odbor informaénych a komunikacnych technolégii najma:

a) spolupracuje pri tvorbe stratégie a koncepcie rozvoja informacnych systémov a technoldgii
v zmysle zakona €. 95/2019 Z. z. o informacnych technoldgiach vo verejnej sprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,

b) zodpoveda za sulad €innosti Uradu so zakonom €. 69/2018 Z. z. o kybernetickej bezpeénosti
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakonom €. 95/2019
Z. z. o informaénych technolégiach vo verejnej sprave a ostatnych pravnych predpisov
ohfadom v oblasti koordinacie, rozvoja, implementacie a prevadzky informacnych
technolégii dradu,

c) zabezpecCuje, koordinuje a zodpoveda za vecnu a finanénu implementaciu projektov
informatizacie uradu,

d) pripravuje navrh rozpo¢tu Uradu na informacné technologie,
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e) metodicky usmerfiuje Utvary informatiky podriadenych organov a organizacii v pésobnosti
dradu,

f) spolupracuje s Ministerstvom investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky,

g) zabezpecuje koordinaciu vzdelavania pouzivatelov informacnych systémov Uradu.

Cl. 24
Odbor spravy a prevadzky IS

(1) Odbor spravy a prevadzky IS najma:

a) zodpoveda za spravu, prevadzku, technické a systémové zabezpecenie informacnych
systémov Uradu vratane prevadzky webového sidla uradu a za jeho aktualizaciu v spolupraci
s utvarmi, za pristup do siete GovNet, do siete Ministerstva financii Slovenskej republiky
(8tatny rozpocet, Statna pokladnica) a datovej vymeny s inymi rezortmi,

b) podiela sa na koordinacii vzdelavania a Skolenia uzivatelov informacnych systémov,

c) zodpoveda za udrzbu pocitaCovych zariadeni informacnych systémov, programového
vybavenia informacnych systémov, licenéni spravu programovych produktov
centralizovanych informacnych systémov,

d) zodpoveda za bezpecnost a ochranu udajov v informaénych systémoch uUradu, kontroluje
dodrziavanie noriem a $tandardov v oblasti ochrany a vyuzivania informacnych technolégii,

e) zabezpeCuje monitoring infrastruktiry a prevadzku systému pouzivatelskej podpory
internymi alebo externymi zamestnancami,

f) stanovuje Standardné a dopinkové vybavenie (hardvér a softvér), ktoré mozno pouzivat na
urade.

Cl. 25
Sekcia vystavby a vyvlastiovania

(1) Sekcia vystavby a vyvlastriovania je v priamej riadiacej posobnosti predsedu.

(2) Sekcia vystavby a vyvlastriovania sa ¢leni na:
a) odbor stavebnej spravy a
b) odbor vyvlasthovania.

Cl. 26
Odbor stavebnej spravy

(1) Odbor stavebnej spravy:
a) riadi a kontroluje vykon Statnej stavebnej spravy,
b) pIni najma ulohy
1. Statnej politiky zamerané na stavebny poriadok, Statny stavebny dohlad, sankcie a
opravnenie na vykon vybranych &innosti vo vystavbe upravenych zdkonom,
2. ustredného organu Statnej spravy na uvedenych Usekoch Statnej spravy.

(2) Odbor stavebnej spravy sa ¢leni na:
a) Oddelenie opravnych prostriedkov a
b) Oddelenie metodiky.

Cl. 27
Oddelenie opravnych prostriedkov

(1) Oddelenie opravnych prostriedkov
a) riadi a kontroluje vykon Statnej stavebnej spravy,
b) je odvolacim organom vo veciach, v ktorych na Useku vystavby v prvom stupni rozhoduje
okresny urad v sidle kraja, odbor vystavby a bytovej politiky,
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c) preskumava v konani mimo odvolania rozhodnutia okresného uradu v sidle kraja, odboru
vystavby a bytovej politiky,

d) rozhoduje o proteste prokuratora podanému proti rozhodnutiu okresného uradu v sidle kraja,
odboru vystavby a bytovej politiky,

e) kontroluje dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov okresnym Uradom v sidle
kraja, odboru vystavby a bytovej politiky a stavebnymi duradmi a prijima opatrenia na
odstranenie zistenych nedostatkov,

f) po prerokovani s prislu§nymi Ustrednymi organmi rozhoduje o rozporoch v konaniach, ktoré
vykonavaju spravne organy podla stavebného zakona v Casti stavebny poriadok, pokial
nedos$lo medzi dotknutymi organmi Statnej spravy k dohode,

g) koordinuje uplatfiovanie stavebného zakona Specialnymi stavebnymi aradmi, vojenskymi a
inymi stavebnymi uradmi,

h) spolupracuje pri priprave navrhov v8eobecne zavaznych pravnych predpisov v oblasti
vystavby,

i) poskytuje sucinnost pri priprave navrhov vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v
oblasti tzemného planovania.

Cl. 28
Oddelenie metodiky

Oddelenie metodiky

a) tvori Statnu politiku zamerand na stavebny poriadok a opravnenia na vykon vybranych
¢innosti na useku Statnej stavebnej spravy,

b) vypracuva koncepcie a smery rozvoja na Useku stavebného poriadku a stavebnej inSpekcie,
metodicky usmerfiuje Cinnost okresného uradu v sidle kraja, odboru vystavby a bytovej
politiky, obce ako stavebného uradu a Slovenskej stavebnej inSpekcie,

¢) koordinuje uplatfiovanie stavebného zakona $pecialnymi stavebnymi dradmi, vojenskymi a
inymi stavebnymi uradmi,

d) urluje obsah a rozsah odbornej pripravy a postup pri overovani a osved€ovani osobitného
kvalifikaéného predpokladu na vykon €innosti stavebného uradu,

e) spolupracuje s osobnym uradom pri zabezpe€ovani odbornej pripravy na ziskanie
osobitného kvalifikacného predpokladu pre zamestnancov obci zabezpecujucich &innost
stavebného uradu,

f) koordinuje uplatfiovanie stavebného zakona Slovenskou komorou stavebnych inzinierov
(dalej len ,,SKSI®) pri overovani opravneni na vybrané &innosti vo vystavbe,

g) urcuje v spolupraci so SKSI obsah autorizacnej skisky, navrhuje ¢lenov skisobnej komisie
pre autorizacné skusky, navrhuje preskisanie autorizovanych stavebnych inzinierov,

h) ur€uje prisluSnost stavebného dradu pre vydanie Uzemného rozhodnutia a stavebného
povolenia, ak opatrenie alebo stavba sa ma uskuto&nit v Uzemnom obvode viacerych krajov,

i) uklada stavebnému uradu v konkrétnych pripadoch zabezpeéit' vykonanie opatreni podla
stavebného zakona,

j) vypracovava substanoviska kvSeobecne zavaznym pravnym predpisom inych rezortov
z hladiska svojej pésobnosti,

k) pripravuje navrhy vdeobecne zavaznych pravnych predpisov v oblasti vystavby,

I) poskytuje sucinnost pri priprave navrhov vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v
oblasti tzemného planovania,

m) vytvara koncepciu bezpec€nosti a vhodnosti vystavby a jednotnej technickej politiky uréenim
vSeobecnych technickych poziadaviek na vystavbu vratane poziadaviek na bezbariérové
uzivanie stavieb;

n) zabezpeCuje odbornu gesciu projektov zameranych na rozvoj useku Statnej stavebnej
spravy,

0) vykonava pbsobnost metodického organu vo vztahu k SKSI podla zakona €. 138/1992 Zb.
o autorizovanych architektoch a autorizovanych stavebnych inZinieroch v zneni neskorsich
predpisov.
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(1)

Cl. 29
Odbor vyvlastiiovania

Odbor vyvlastfovania najma:

a) vypracuva koncepcie a smery rozvoja na useku vyvlastnenia,

b) pripravuje navrhy vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a rezortnych predpisov
zameranych na vyvlastnenie,

c) metodicky usmerfiuje ¢innost okresného uradu v sidle kraja, odboru vystavby a bytovej na
useku vyvlastnenia,

d) riadi a kontroluje vykon $tatnej spravy na Useku vyvlastnenia,

e) vykonava &tatnu spravu v druhom stupni vo veciach vyvlastnenia,

f) preskimava rozhodnutia okresného uradu v sidle kraja, odboru vystavby a bytovej politiky a
obci ako stavebnych uradov vydané v priestupkovom konani,

g) predbezne prerokiva naroky na nahradu Skody podfa zdkona €. 514/2003 Z. z. o
zodpovednosti za Skodu spdsobenu pri vykone verejnej moci v zneni neskorsich predpisov
a pripravuje podklady pre vyjadrenie k zalobe pre odbor pravnych sluzieb uradu, pre
zastupovanie $Statu pri konaniach pred sudom,

h) pri prevode majetku Statu vydava vyjadrenia k splneniu podmienok pre vyvlastnenie podla
zakona €. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v zneni neskorsich predpisov,

i) vedie Ustrednu evidenciu priestupkov podla zakona &. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni
neskorsich predpisov, ktoré vybavili obce ako stavebné urady pri prenesenom vykone Statnej
spravy za poruSenie stavebného zakona.

Cl. 30
Sekcia statneho stavebného dohl'adu

Sekcia statneho stavebného dohladu je v priamej riadiacej pdsobnosti predsedu uradu.

Sekcia Statneho stavebného dohfadu sa Cleni na:
a) odbor metodiky stavebného dohladu,
b) odbor opravnych prostriedkov,
c) odbor vykonu rozhodnuti.

Cl. 31
Odbor metodiky stavebného dohl'adu

Odbor metodiky stavebného dohladu vykonava vsetky ukony smerujice k tomu, aby od 1. aprila
2024 mohol najma:

a) zodpovedat za tvorbu Statnej politiky zameranej na Statny stavebny dohfad a opravnenia na
jeho vykon,

b) vypracuvat koncepcie a smery rozvoja na Useku Statneho stavebného dohladu a stavebnej
inSpekcie,

c) urcCovat obsah a rozsah odbornej pripravy a postup pri overovani a osvedc¢ovani osobitného
kvalifikaného predpokladu na vykon Statneho stavebného dohladu,

d) spolupracovat s osobnym uradom pri zabezpe€ovani odbornej pripravy na ziskanie
osobitného kvalifikatného predpokladu pre zamestnancov v oblasti Statneho stavebného
dohladu,

e) urCovat prislusnost regionalneho stavebného uradu pre vykon Statneho stavebného
dohladu, ak sa ma uskutoc¢nit v tzemnom obvode viacerych krajov,

f) ukladat stavebnému inSpektorovi v konkrétnych pripadoch zabezpecit' vykonanie opatreni
podla zakona ¢&. 201/2022 Z. z. o vystavbe,

g) vypracovavat stanoviska k vSeobecne zavaznym pravnym predpisom inych rezortov z
hladiska svojej p6sobnosti,

h) spolupracovat pri priprave navrhov vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v oblasti
Statneho stavebného dohladu,

i) metodicky usmernovat regionalny stavebny urad pri vykone Statneho stavebného dohladu,
kontrolovat a hodnotit jej pracu.
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(2) Odbor metodiky stavebného dohfadu metodicky usmerfiuje Cinnost stavebnych indpektorov a
Slovenskej stavebnej inSpekcie.

Cl. 32
Odbor opravnych prostriedkov

(1) Odbor opravnych prostriedkov vykonava vSetky ukony smerujice k tomu, aby od 1. aprila 2024
mohol najma:

a) kontrolovat' vykon statneho stavebného dohladu,

b) bol odvolacim organom vo veciach, v ktorych na Useku Statneho stavebného dohladu v
prvom stupni rozhoduje regionalny stavebny urad,

¢) rozhodovat o odvolaniach, resp. zabezpec€ovat vykon druhostupfiového odvolacieho organu

d) preskumavat v konani mimo odvolania rozhodnutia regionalneho stavebného Uradu v oblasti
Statneho stavebného dohfadu,

e) rozhodovat o proteste prokuratora podaného proti rozhodnutiu regionalneho stavebného
uradu v oblasti Statneho stavebného dohfadu,

f) sledovat a potvrdzovat nadobudnutie pravoplatnosti druhostupnovych rozhodnuti v oblasti
Statneho stavebného dohladu a informovat o tom regionalnu stavebnu inSpekciu.

Cl. 33
Odbor vykonu rozhodnuti

(1) Odbor vykonu rozhodnuti vykonava vSetky ukony smerujuce k tomu, aby od 1. aprila 2024 mohol
najma zabezpelovat vykon rozhodnuti vyplyvajucich zo Statneho stavebného dohladu.

] ] STVRTA CAST
UTVARY URADU V PRIAMEJ RIADIACEJ POSOBNOSTI PODPREDSEDU

Cl. 34
Kancelaria podpredsedu uradu

(1) Kancelaria podpredsedu Uradu je utvar v priamej riadiacej pésobnosti podpredsedu uradu.

(2) Kancelaria podpredsedu uradu najma:

a) zodpoveda za vytvaranie predpokladov na odborné, vecné, organizacné a administrativne
zabezpecenie vykonu funkcie podpredsedu uradu,

b) zabezpeluje posudzovanie, pripomienkovanie a vypracovanie pisomnosti a podkladov pre
podpredsedu Uradu na podpis alebo rozhodnutie,

c) eviduje a vybavuje koreSpondenciu podpredsedu Uradu,

d) eviduje, kontroluje a koordinuje €innost’ Utvarov v priame;j riadiacej pésobnosti podpredsedu
uradu pri plneni uloh ulozenych podpredsedom uradu,

e) vsucinnosti s ostatnymi  organizaCnymi Gtvarmi vypracuva materialy a stanoviska
k strategickym, koncep&nym a inym zasadnym materialov inych rezortov,

f) prideluje spisy organizanym utvarom v priame;j riadiacej pdsobnosti podpredsedu uradu,

g) spolupracuje s kancelariou predsedu Uradu a kancelariou generalneho tajomnika
sluzobného uradu.

Cl. 35
Odbor uzemného planovania
(1) Odbor tzemného planovania je utvar v priamej riadiacej pdsobnosti podpredsedu.

(2) Odbor uzemného planovania najma
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(2)

a) vypracuva koncepcie a smery rozvoja Uzemného planovania,

b) vytvara uzemno-technické a pravne predpoklady na zabezpedenie trvalého suladu vSetkych
prirodnych, civilizagnych a kultirnych hodndt v Uzemi s ciefom zabezpedit trvalo udrzatelny
rozvoj Uzemia,

c) obstarava Koncepciu uzemného rozvoja Slovenska a udrziava jej aktualny stav na zaklade
sledovania uzemno-technickych, hospodarskych a socialnych predpokladov, na zaklade
ktorych bola navrhnuta organizacia a funkéné vyuzitie zemia,

d) obstarava uUzemnoplanovacie podklady, zabezpecuje, vypraclUvanie Stratégie Uzemného
rozvoja Slovenska, preskimava dopady rozvojovych koncepcii rezortov na tzemny rozvoj statu,
rozpracuva strategické zamery pre Koncepciu Uzemného rozvoja Slovenska, monitoruje
strategické dokumenty ustrednych organov $tatnej spravy a EU ovplyviujucich Koncepciu
uzemného rozvoja Slovenska, monitoruje uplathovanie Koncepcie uUzemného rozvoja
Slovenska v cezhraniénych dokumentoch priestorového rozvoja a uUzemnoplanovacich
dokumentoch regionov,

e) obstarava a vypracuva navrhy pravnych predpisov v oblasti Gzemného planovania, vypracuva
stanoviska k navrhom pravnych predpisov z hladiska Uzemného planovania,

f) obstarava a je gestorom projektov zameranych na rieSenie Uloh na Useku urbanizmu a
uzemného planovania a zabezpeCuje odborné posudenie tych vedeckych a vyskumnych
projektov, ktoré suvisia s pdsobnostou odboru, riadi pripravu vybranych smerov a uloh
aplikovaného vyskumu suvisiacich s urbanizmom a izemnym planovanim,

g) posudzuje zadanie Uzemného planu regionu, zuc¢astriuje sa na prerokivani konceptu rieSenia
uzemného planu regiénu ako metodicky a odborny dohlad, vypracuva stanoviska k navrhom
uzemnych planov regidonov podla stavebného zakona,

h) metodicky riadi organy uzemného planovania, zovSeobechiuje ziskané poznatky a vykonava
potrebné opatrenia na napravu zistenych nedostatkov,

i) overuje odborni spdsobilost na obstaravanie Uzemnoplanovacich podkladov a
uzemnoplanovacej dokumentacie obci a samospravnych krajov, vydava preukaz odborne;j
spbsobilosti a vedie register odborne spdsobilych osdb,

j) metodicky riadi vykon Statnej spravy na Useku uzemného planovania okresného uradu v sidle
kraja, odboru vystavby a bytovej politiky, spolupracuje pri vzdelavani a zvy3ovani kvalifikacie
pre zamestnancov v &tatnej sluzbe na Useku uzemného planovania,

k) rieSi spory pri prerokovani uzemnoplanovacej dokumentacie, ak sa ich nepodari odstranit
dohodou medzi prislusnymi organmi Statnej spravy,

[) zabezpecuje Cinnost informacného systému tzemného planovania,

m) pripravuje a realizuje programy zamerané na Uzemny rozvoj obci a samospravnych krajov,

n) zabezpecluje poskytovanie dotacii na spracovanie uzemnoplanovacej dokumentacie obci,

0) zabezpecuje koordinaciu systémov izemného planovania so systémami riadenia regionalneho
rozvoja s ddrazom na Uzemnu sudrznost,

p) koordinuje vyskum teoretickych problémov urbanizmu, vyvoj metodickych postupov a
Standardov smerujucich ku komplexnému rieSeniu urbanistickych problémov,

q) zabezpeduje osvetu a vzdelavanie v oblasti Uzemného planovania, spolupracuje s vysokymi
Skolami pri odbornej priprave Studentov pre potreby praxe v oblasti urbanizmu a uzemného
planovania.

Cl. 36
Oddelenie metodiky, vyskumu a inovacii tzemného planovania

Oddelenie vyskumu a inovacii uzemného planovania je Utvar v priamej riadiacej pdsobnosti
podpredsedu uradu.

Oddelenie vyskumu a inovacii Uzemného planovania najma:
a) ustanovuje Standardy a metodiku spracovania Uzemnoplanovacej dokumentacie
a uzemnoplanovacich podkladov,
b) vypracovava,

1. metodické usmernenia a zaroven poskytuje odborni pomoc pri aplikacii metodiky
spracovania uzemnoplanovacej dokumentacie a uzemnoplanovacich podkladov pre
organy uzemného planovania,

2. vypracovava koncepCné a strategické materialy, politiky a iné dokumenty v oblasti
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uzemného planovania,
c) podiela sa na

1. tvorbe pravnych predpisov na useku Uzemného planovania,

2. medzirezortnej spolupraci na tvorbe a pripomienkovani zakonov, vyhlasok, technickych
noriem a inych pravnych predpisov,

3. na vykonavani €innosti, na tvorbe a aplikacii metodiky pre informacny systém podla §
25 zakona €. 200/2022 Z. z. o Uzemnom planovani,

d) koordinuje

1. pripravu pravnych predpisov ostatnych odbornych oddeleni na useku uzemného
planovania,

2. koordinuje spolupracu s ostatnymi oddeleniami v oblasti tvorby a aplikacie metodiky
a tvorby a aplikacie vyhlasok a ostatnych pravnych predpisov,

e) spolupracuje

1. s ministerstvami a ostatnymi uUstrednymi organmi S$tatnej spravy pri vypracovavani
odvetvovych koncepcii, programov a inych strategickych dokumentov,

2. s ministerstvami, ostatnymi Ustrednymi organmi $tatnej spravy a s inymi organizacnymi
Utvarmi tradu pri napinani hlavnych cielov podpory regionalneho rozvoja,

3. sinymi $tatmi, medzinarodnymi organizaciami a s organmi Eurdpskej Unie v oblasti
uzemného planovania,

4. s ministerstvami, ostatnymi ustrednymi organmi Statnej spravy a s inymi organizaénymi
utvarmi uradu na plneni uloh vo veciach starostlivosti o zivotné prostredie,

5. s ministerstvami, ostatnymi Ustrednymi organmi Statnej spravy a s inymi organizacnymi
utvarmi uradu na priprave, tvorbe a aplikacii informacného systému pre plnenie uloh
uzemného planovania,

f) zabezpecuje

1. spolupracu v oblasti uzemného planovania v medialnej oblasti, tvorba podcastov,

2. medzirezortni spolupracu a partnerstva s odbornymi organizaciami, poradnymi
organizaciami a samospravnymi organmi na Useku Uzemného planovania,

3. spolupracu na poli inovacii s predstavitelmi vysokych Skél a ostathou akademickou
obcou.”.

) ] PIATA CAST ] ]
UTVARY URADU V PRIAMEJ RIADIACEJ POSOBNOSTI GENERALNEHO TAJOMNIKA
SLUZOBNEHO URADU

Cl. 37
Kancelaria generalneho tajomnika sluzobného uradu

(1) Kancelaria generalneho tajomnika sluZzobného utvaru je utvar v priamej riadiacej pdsobnosti
generalneho tajomnika sluzobného uradu.

(2) Kancelaria generalneho tajomnika sluzobného uradu najma

a) zodpoveda za vytvaranie predpokladov na odborné, vecné, organizacné a administrativne
zabezpecenie vykonu funkcie generalneho tajomnika sluzobného uradu,

b) zabezpeduje posudzovanie, pripomienkovanie a vypracovavanie pisomnosti a podkladov
pre generalneho tajomnika sluzobného uradu na podpis alebo rozhodnutie,

c) eviduje a vybavuje koreSpondenciu generalneho tajomnika sluzobného uradu,

d) eviduje, kontroluje a koordinuje €innosti utvarov pri plneni uUloh uloZenych generalnym
tajomnikom sluzobného uradu,

e) v sucinnosti s ostatnymi utvarmi vypracuva materidly a stanoviskd k strategickym,
koncep&nym a inym zasadnym materidlom inych rezortov,

f) prideluje spisy Utvarom na dalSie spracovanie,

g) zabezpecuje agendu ochrany osobnych udajov podla predpisov o ochrane osobnych udajov.
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Cl. 38
Osobny urad

(1) Osobny urad je utvar v priamej riadiacej pdsobnosti generalneho tajomnika sluzobného dradu.

(2) Osobny urad zabezpecuje plnenie uloh sluzobného Uradu v oblasti fludskych zdrojov. V suvislosti
so zabezpecenim uplatfiovania pracovnopravnych predpisov najma:

a) vypracovava interné predpisy v oblasti Statnozamestnaneckych a pracovnopravnych
vztahov,

b) vybavuje navrhy na vznik, zmenu a skoncenie §tatnozamestnaneckého pomeru Statneho
zamestnanca a pracovného pomeru zamestnanca a vypracovava sluzobné zmluvy,
pracovné zmluvy, dodatky k zmluvam, oznamenia sluzobného uUradu a dohody o zmene a
skon&eni sluzobného a pracovného pomeru,

c) zabezpeluje deklarovanie majetkovych pomerov zamestnancov,

d) komplexne zabezpecluje vyberovy proces na vofné Statnozamestnanecké miesta vratane
vyhlasenia vyberovych konani,

e) vykonava metodickd cCinnost pri tvorbe opisov Statnozamestnaneckych miest a opisov
¢innosti pracovnych miest,

f) vypracovava a vedie systemizaciu Statnozamestnaneckych miest a miest zamestnancov
vykonavajucich prace vo verejnom zaujme podla organizacnej Struktary,

g) komplexne zabezpecuje agendu dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru,

h) zabezpeduje za urad vypifianie $tatistickych vykazov v oblasti platov,

i) zabezpecuje proces odmerovania zamestnancov,

j) zabezpeluje v spolupraci s odborovou organizaciou kolektivne vyjednavanie vratane
uréenia vysky tvorby a pouzitia socialneho fondu,

k) zabezpecuje vybavovanie staznosti Statnych zamestnancov podfa zakona ¢. 55/2017 Z.z. o
Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a
zakona o staznostiach,

[) zabezpeduje vzdelavanie a rozvoj zamestnancov,

m) vybavuje a vydava sluzobné preukazy zamestnancov,

n) vedie evidenciu osobnych spisov zamestnancov, evidenciu sluzobného hodnotenia Statnych
zamestnancov, agendu zamestnancov so zmenenou pracovnou schopnostou a tazkym
poskodenim zdravia, agendu nad€asovej prace zamestnancov, mzdové listy,

0) vykonava evidenciu a spracovanie dochadzky zamestnancov,

p) zabezpecluje vypoclet a vyplatenie platov a nahrad platov zamestnancom vratane plnenia
zakonnych odvodovych povinnosti,

q) spracovava Organizacny poriadok, Sluzobny poriadok, Pracovny poriadok a spolupracuje
pri tvorbe dalSich organizaénych noriem uradu,

r) koordinuje a metodicky usmerfiuje pripravu a vypracovavanie riadiacich a organiza¢nych
noriem a individualnych aktov riadenia uradu, vedie evidenciu vnutornych riadiacich aktov
uradu a sleduje ich u&innost,

s) zabezpeluje konceplénu a koordinaénu odbornu &innost v oblasti rozvoja personalnej a
mzdovej politiky uradu,

t) vypracuva navrhy a ozndmenia o vySke a zloZeni funkéného platu a odmeny zamestnancov,
priplatky, nahrady za pohotovost, odstupné, odchodné a pau$alne ndhrady zamestnancom
uradu, vratane podkladov na zuc&tovanie a vedie ich evidenciu,

u) spracovava a predklada Ministerstvu financii Slovenskej republiky Udaje o zaradovani
zamestnancov do platovych tried o vySke a Strukture platov,

v) metodicky usmerfiuje organizaCné Uutvary Uradu a organizacie v jeho podsobnosti pri
odmenovani zamestnancov, vypracovavani opisov Statnozamestnaneckych miest a opisov
pracovnych ¢innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme,

w) zabezpecluje agendu majetkovych priznani veducich zamestnancov, ktori su Statutarnymi
organmi rozpoctovych organizacii v zakladatel'skej pdsobnosti uradu.

Cl. 39
Sekcia financovania
(1) Sekcia financovania je utvar v priamej riadiacej pésobnosti generalneho tajomnika sluzobného
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Uradu.

(2) Sekcia financovania sa €leni na
a) Odbor uctovnictva, rozpoctu a vykaznictva a
b) Odbor prevadzky a spravy majetku.

Cl. 40
Odbor uctovnictva, rozpoctu a vykaznictva

(1) Na useku rozpoctu a vykaznictva najma:

a) riadi, kontroluje, metodicky usmerfuje a zabezpeduje plnenie uloh uradu na useku rozpoctu,
financovania kapitoly Uradu a u¢tovného a finanéného vykaznictva,
vonkajSimi vazbami jednotlivych odvetvi rezortu,

c) spracovava komplexny navrh statneho rozpoctu prijmovej a vydavkovej ¢asti kapitoly tradu,

d) rozpisuje finan¢né prostriedky Statneho rozpoctu na jednotlivé organizacie, vratane Uradu,

e) kontroluje ¢erpanie rozpoc¢tovych vydavkov podla schvaleného rozpisu (planu),

f) realizuje rozpoctové opatrenia kapitoly vo vztahu k Ministerstvu financii SR a vedie ich
operativnu evidenciu, vydava rozpoctové opatrenia pre organizacie v pdsobnosti uradu,

g) oznamuje rozpoctové opatrenia Ministerstva financii SR organizaciam v pésobnosti tradu,

h) spracovava podklady pre poukazovanie beznych a kapitalovych vydavkov (dotacie) zo
Statneho rozpoctu organizaciam a subjektom financovanych z rozpoctu kapitoly dradu,

i) spolupracuje s ostatnymi Gtvarmi pri vypracovavani dolozky vplyvov na rozpoCet a
prerokovani rozpoctovych désledkov navrhov pravnych predpisov,

j) spracovava navrhy smernic a pokynov Uradu v oblasti financovania smerom k organizaciam
v pésobnosti Uradu,

k) zabezpecuje informovanost organizacii v pdsobnosti uUradu v oblasti ekonomiky a
financovania zo $tatneho rozpoctu,

[) vykonava finan&nu kontrolu podfa zdkona o finan&nej kontrole a audite,

m) usmerfiuje a kontroluje hospodarenie s rozpoc¢tovymi prostriedkami kapitoly uradu a s
prostriedkami EU a s inymi prostriedkami zo zahrani&ia na financovanie projektov na zéklade
medzinarodnych zmludv, s ktorymi naklada v ramci tejto kapitoly a pri vykone kontroly
postupuje podla zakona o finanénej kontrole a audite,

n) vypracovava spravu o plneni prijmov a €erpani rozpoctovych prostriedkov jednotlivych Casti
rozpoctu kapitoly uradu,

0) vypracovava navrh zavere¢ného uctu uradu,

p) zabezpecluje spracovanie ekonomickych analyz Cinnosti v pdsobnosti sekcie,

g) vyhodnocuje hospodarenie rozpoctovych a prispevkovych organizacii v pésobnosti Uradu,

r) usmeriiuje prispevkové a rozpoc&tové organizacie v pdsobnosti Uradu pri vypracovavani
Vyroénych sprav,

s) pripomienkuje zmluvy pred ich uzavretim z hladiska svojej vecnej pésobnosti.

(2) Na useku uétovnictva najma

a) zabezpeCuje konceplné, riadiace, kontrolné, koordinatné a metodické usmerfiovanie
uctovnych jednotiek kapitoly v oblasti u¢tovnictva,

b) spracovava konsolidovanu uctovnu zavierku rozpoctovej kapitoly Uradu za prislusné uctovné
obdobie v informa&nom systéme jednotného Uctovnictva Statu,

c) kontroluje a spracovava konsolidované baliky Uradu a uétovnych jednotiek sthrnného celku,

d) koordinuje a usmerfiuje prace pri konsolidovanej u¢tovnej zavierke medzi subjektmi Statnej
spravy a Uzemnej samospravy zahrnutymi do suhrnného celku,

e) spracovava podklady ku konsolidovanej uctovnej zavierke za urad,

f) vykonava pokladni€nu sluzbu a perfiazné operacie v hotovosti,

g) plni ulohy v oblasti zabezpelenia, poskytnutie preddavku a poistenia zamestnancov pri
vyslani na tuzemské a zahrani¢né pracovné cesty, vykonava kontrolu spravnosti vyuctovania
vSetkych druhov preddavkov vyplatenych v hotovosti a v spolupraci s utvarmi vykonava
poistovacie sluzby a bezhotovostné platobné sluzby suvisiace s realizaciou zahraniCnych
pracovnych ciest,

h) vedie komplexnu mzdovu agendu a vykonava spracovanie miezd zamestnancov uUradu,
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1)

vypracuva podklady pre finanéné a dariové organy a zodpoveda za odvody finanénych
prostriedkov dafiovym organom, Socialnej poistovni, zdravotnym poistovniam a doplnkovym
doéchodkovym sporitelniam,

pripravuje a predklada podklady pri naslednej kontrole Ziadosti na refundaciu mzdovych
prostriedkov podla poziadaviek vladnych auditorov,

vykonava ro¢né zuctovanie dane z prijmov fyzickych oséb za zamestnancov Uradu a ro¢né
zuctovanie zdravotného poistenia za zamestnancov a organizaciu,

zabezpecuje ro€nu a Stvrtro¢nu Statisticku Cinnost v oblasti mzdového ucétovnictva,

m) metodicky riadi a podiela sa na inventarizacii pefiaznych prostriedkov v hotovosti na U&toch,

n)

cenin, pohladavok a zavazkov v ramci kapitoly,
vykonava kontrolu vecnej a formalnej spravnosti vietkych dokladov uctovnictva.

ClL. a1
Odbor prevadzky a spravy majetku

(1) Odbor prevadzky a spravy majetku najma

a)
b)

c)

vypracovava interné predpisy tykajuce sa hospodarenia a evidovania majetku Statu v sprave
uradu,

vypracovava podklady do navrhu vydavkov rozpoltu uradu, sleduje a kontroluje
dodrziavanie limitu vydavkov v oblasti spravy majetku,

zabezpecuje vykon spravy majetku Statu v sprave uradu a zodpovednosti za jeho nakladanie
podla zakona €. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v zneni neskorsich predpisov v
rozsahu svojej pdsobnosti,

aktualizuje umiestnenie majetku v sprave uradu, prehodnotenia jeho stavu, pripravy
podkladov a navrhov na vyradenie majetku pre vyradovaciu komisiu uradu,

zabezpecuje zverenie majetku zamestnancom a jeho evidenciu na osobnych kartach podla
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

vedie evidenciu tovaru, materialu (drobného hmotného majetku), hnutefného a
nehnutelného majetku Statu v sprave uradu v sulade so zakonom ¢&. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorsich predpisov,

pripravuje podklady pre inventarizaciu majetku Statu v sprave uradu, vratane spracovania
vysledkov fyzickej inventarizacie majetku Statu v sprave uradu,

vypracovava navrhy na nakladanie s majetkom $tatu v sprave uradu,

pripravuje podklady a realizuje ponukové konanie na prebytocny majetok Statu v sprave
uradu a odpovedi na ponuky inych organizacii,

pripravuje podklady a navrhy Skodovej komisii Uuradu na rieSenie Skodovych udalosti
suvisiacich so spravou majetku Statu v sprave uradu, pripravuje podklady a navrhy pre
likvidacnu komisiu uradu,

podiela sa, spolupracuje a vypracuva podklady najomnych zmliv, na priprave zmliv o
prevode spravy majetku Statu v sprave uradu, kipnych zmlav, darovacich zmlav, zmliv o
vypozZitke majetku Statu v sprave uradu a vypracovava podklady pre udelenie suhlasu
Ministerstva financii Slovenskej republiky,

zodpoveda za zabezpeclenie interiérového a technického vybavenia kancelarii,
prevadzkovych priestorov, kancelarskych zariadeni a materialu, kancelarskych potrieb a
zabezpecenie poistenia majetku v sprave uradu,

m) vedie agendu skladového hospodarstva, zabezpecCuje vedenie skladu kancelarskeho

n)

0)
P)

a)

materialu, spotrebného materialu a propaga¢ného materialu, zabezpecuje ich zasobovanie
v sulade s rozpoctom a ich vydavanie,

pripravuje poklady pre obstaranie tovarov, sluzieb a stavebnych prac v rozsahu svojej
pbsobnosti,

zabezpecuje a vedie evidenciu ochrannych pracovnych pomdcok,

spolupracuje pri vypracovani podkladov do navrhu vydavkov rozpodtu uradu, sleduje a
kontroluje dodrZiavanie limitu vydavkov v rozsahu svojej pdsobnosti,

zabezpecuje vykon spravy registratury pre potreby uradu, vedie a spravuje registratiru
uradu, vypracovava registraturny poriadok a registratdrny plan uradu a zabezpecuje &innost
podatelne na urade.
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Cl. 42
Odbor pravnych sluzieb

(1) Odbor pravnych sluzieb je Gtvar v priamej riadiacej pésobnosti generalneho tajomnika sluzobného
uradu.

(2) Odbor pravnych sluzieb najma:

a) zastupuje Urad pred sudmi a inymi organmi Statnej spravy a samospravy,
b) participuje na priprave vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

vypracovava pripomienky k navrhom medzinarodnych zmluv v oblasti pédsobnosti Uradu,

poskytuje pravne stanoviska a konzultacie odbornym utvarom dradu,

vedie register zmlav uzatvorenych uradom a zasiela ich finalne znenie odboru spravy

a prevadzky IS na zverejnenie v Centralnom registri zmlav,

f) vedie register internych a externych pravnych aktov vydanych uradom,

g) spolupracuje na podnetoch s odborom vnutornej kontroly,

h) posudzuje zmluvy Uradu uzatvorené s pravnickymi osobami a fyzickymi osobami z hladiska
ich suladu s platnymi pravnymi predpismi, posudzuje navrhy zmliv na sluzby, prace a
nakupy tovarov a vypracovava pripomienky a stanoviska k predlozenym zmluvam,

i) pripravuje vyjadrenia k jednotlivym ustanoveniam novych zakonov v pdsobnosti uradu a ich
vykonavacim predpisom,

j) pripomienkuje navrhy pravnych predpisov pripravovanych a predkladanych inymi ustrednymi
organmi Statnej spravy a inymi organmi v spolupraci s prislusnymi vecnymi Utvarmi uradu,
ktoré sa vztahuju k useku organizacno-pravnemu a obchodnych veci,

k) zuc€asthuje sa na vnutrorezortnom pripomienkovom konani k navrhom pravnych predpisov,

[) vedie centralnu evidenciu doru€enych ziadosti podfa § 20 zakona &. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov (z&kon
o slobode informacii) v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,infoziadosti“), zabezpecuje
pridelenie doru¢enych infoziadosti vecne prisluSnym organizacnym utvarom uradu podfa ich
predmetu, vybavuje infoZiadosti v pripade, ak je ich predmetom spristupnenie informacii
vecne prisluchajucich pod odbor pravnych sluZieb alebo ak vecne prisluSny organizacny
utvar nie je mozné urcit, na poZiadanie vecne prislusného organizaéného utvaru uradu
poskytuje vecne prislusnym organizanym utvarom sucinnost v procese vybavovania
infoZiadosti formou poskytovania pravnych stanovisk a konzultacii, poskytuje sucinnost inym
spravnym organom, sudom a kontrolnym organom na Useku preverovania zakonnosti
postupov pri vybavovani infoziadosti.

c
d
e

~ — ~— —

SIESTA CAST
ZAVERECNE USTANOVENIA

Cl. 43

(1) Tento Organizagny poriadok sa zmeni, ak déjde k zasadnym zmenam v Statute alebo zmenam
organizacného &lenenia Uradu.

Tento Organizaény poriadok nadobuda u&innost’ 1. 7. 2022.

Dodatok €. 1 k Organizanému poriadku nadobuda ucinnost 1. 1. 2023.

Dodatok €. 2 k Organizanému poriadku nadobuda uc€innost 20. 1. 2023.

Dodatok €. 3 k Organizanému poriadku nadobuda ucinnost 1. 3. 2023.

Dodatok €. 4 k Organizanému poriadku nadobuda uc€innost 1. 10. 2023.

~ e~~~
DA WN
S

Ing. Martin Hypky, MBA v. r.
predseda Uradu pre Uzemné planovanie
a vystavbu Slovenskej republiky

Prilohy:
1. Organizaéna $truktura Uradu pre izemné planovanie a vystavbu Slovenskej republiky
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