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Prihovor

Rok 2023 priniesol dobré spravy a stal sa
rokom, v ktorom sa reforma stavebnej legis-
lativy zacCala stavat realitou. Nastartovali sa
procesy, ktoré so sebou nestd zmenu, po kto-
rej tak dlho volala odborna i laicka verejnost
na Slovensku.

Minuly rok ukazal, aké dolezité bolo zadefi-
novat si viziu a misiu a aké klti¢ové bolo na-
stavenie procesov Ci rozSirovanie personal-
nej zakladne o l'udi, ktori chcu byt suc¢astou
modernej Statnej spravy. Prave ich odbornost
a pristup k praci boli rozhodujucimi v ramci
implementacie vSetkych zmien, ktoré si vyza-
dovala celospoloc¢enska situacia a aj disku-
sia, ktora sa so zmenami spdjala. V roku 2023
sa tvorili metodiky, vyhlasky, vydavali sa roz-
hodnutia a venoval sa priestor komunikacii
oCakavanych zmien.

Okrem toho, ze urad intenzivne sSkolil a dis-
kutoval, otvoril aj Siroké komunikacné linky
k odbornej verejnosti, samospravam aj no-
vinarskej obci. Vytvoril sa priestor v podobe
pravidelného formdatu Ranny plan. V ramci
neho mohli zamestnanci Uradu zdielat infor-
macie a skisenosti, ale aj zistovat, ako su avi-
zované zmeny vnimané tymi, ktorych sa do-
tknu najviac. Urad prebral viaceré zastity nad

podujatiami, vd'aka ktorym sa zmeny v novej
stavebnej legislative dostali k Sir§im masam.

Realizacia zameru reformy stavebnej legisla-
tivy bola neskérrozdelena do dvoch samostat-
nych pradov. Uginnost zakona &. 200/2022
o0 uzemnom planovani po zapracovani niekol-
kych zmien zostala zachovanag, k 1. 4. 2024.
Uginnost zdkona ¢&. 201/2022 o vystavbe bola
posunuta o jeden rok, k 1. 4. 2025. To sp6so-
bilo, Ze urad sa intenzivnejsie zameral prave
na prvu oblast, aby mohol v aprili 2024 Gspes-
ne ohlasit novu éru tzemného planovania.

Prvy krok k tomu, aby sa Slovensko v oblas-
ti uzemného planovania posunulo na europ-
sku Urover, bol uspesny. Urad sa pripravil na
najdélezitejSie vyzvy roku 2024, ktorymi boli:
nadobudnutie ucinnosti zakona o uzemnom
planovani, spustenie Portalu pre itzemné pla-
novanie a otvorenie 6smich regionalnych ura-
dov pre uzemné planovanie a vystavbu. Ak-
tualne urad pracuje na tom, aby druhy krok,
zamerany na vystavbu, bol pre Slovensko rov-
nako uspesnym pribehom.

Milan Valasik

predseda
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ZAKLADNE INFORMACIE

Vedenie uradu v roku 2023

Martin Hypky Milota Sidorova Viktor Ockay

Predseda Podpredsednicka Generalny tajomnik
sluzobného uradu
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Lucia Stareckova Roman Skorka Martin Horansky
Kancelaria predsedu uradu Sekcia vystavby a vyvlastiiovania Sekcia informaénych technoldgii
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Martin Zlocha Miroslava Pirhala Perdnova
Sekcia statneho stavebného dohladu Sekcia financovania

Urad pre tzemné plénovanie a vystavbu Slo- venskej republiky je Ustrednym orgdnom $tat-
venskej republiky (dalej ,urad” alebo ,UUPV nej spravy pre:
SR") bol zriadeny zdkonom ¢. 172/2022 Z. z,
ktorym sa meni a dopifia zékon &. 575/2001 a) Gzemné planovanie okrem
Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii ekologickych aspektov,
Ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich b) vystavbu,
predpisov, ktorym sa menia a dopifiaju niekto- ¢) vyvlastfiovanie.
ré zakony. Urad vznikol diia 1. 6. 2022.
Nova stavebna legislativa, ktora bola prijata

Urad pre Gzemné planovanie a vystavbu Slo- v roku 2022, zapo&ala najvaés$iu reformu v ob-
-q-



lasti stavebnictva a uzemného planovania
za posledné polstorocie. Sucastou reformy
bol zakon ¢. 200/2022 o uzemnom planovani
a zakon ¢. 201/2022 o vystavbe, ktoré mali
nahradit pévodny zdkon ¢. 50/1976 Zb. (Sta-
vebny zakon). Nadvazujuce a vyvolané upravy
suvisiacich/dotknutych pravnych predpisov
boli predmetom tzv. zbernych zakonov, schva-
lenych v lete roku 2023. Doslo tym k sceleniu
koncepcie reformy, ktorej niektoré prvky na-
dobudnu konkrétnu podobu az v roku 2032.

Navrhované zmeny stavebnej legislativy vy-
volali pomerne Sirokd odbornu i spoloCensku
diskusiu. Klucovou zmenou bolo oddelenie
stavebného konania a uzemného planovania.
Tento koncepcény krok strategicky zrovno-
pravnil obe oblasti a priblizil Slovensko eurdp-
skym Standardom.

S acinnostou zakona o Uzemnom planova-
ni ostava aj nadalej zachovany prvok Sirokej
diskusie s ob¢anmi kazdého mesta a obce.
Uzemnoplénovacia dokumentéacia je dolezi-
tym podkladom pre vystavbu. Nova legislativa
mu prostrednictvom regulativov a metodiky
vytvara Standardizované ramce, vdaka kto-
rym obce a mesta budd méct koncepcnejsie
a prehladnejsie ur¢ovat svoju podobu.

Zmeny, ktoré dali nova
podobu reforme

Po parlamentnych volbach, ktoré sa konali 30.
9. 2023, doslo k istym zmenam v uz schva-
lenej novej stavebnej legislative. Zakon ¢.
200/2022 Z. z. o0 uzemnom planovani po za-
pracovani uprav schvalenych NR SR nadobu-
dol G¢innost v povodne stanovenom termine.
Zakon ¢. 201/2022 Z. z. o vystavbe bol upra-
veny, a to tak, Ze jeho uc¢innost bola posunuta
o jedenrok, na 1. 4. 2025. AvSak niektoré jeho
atribaty sa stali sucastou novelizovaného
znenia aktualne platného Stavebného zakona.

Urad po prijati zdkona ¢. 46/2024 Z. z. pokra-
coval v planovanych ¢innostiach a intenzivne
pracoval na vyvoji informaéného systému (IS)
a priprave na vznik regionalnych uradov pre
uzemné planovanie a vystavbu.

Priprava IS bola jednou z priorit nasho uradu
a tim odbornikov na nej pracoval niekolko me-

siacov. Prioritou pri budovani IS bolo nastavit
ho tak, aby sme don boli schopni implemento-
vat vSetko, ¢o vyzaduje dlhodoby ciel digitali-
zacie. V prvej fazeislo o zavedenie jednotnych
formularov na Ziadosti, stanoviska a rozhod-
nutia, zavedenie zdielaného uloziska, funkcie
dorugovania a podpisovania v ramci Ustred-
ného portalu verejnej spravy (UPVS).

Proces pripravy zriadenia regionalnych uradov
bol zahajeny v lete 2023. V ¢ase publikovania
tejto Vyrocnej spravy moze urad konstatovat,
ze dané ulohy sa mu podarilo uspesne zvlad-
nut a spolu s Ucinnostou zédkona o Uzemnom
planovani boli k 1. 4. 2024 otvorené regional-
ne urady v kazdom krajskom meste a zaroven
bol k 1. 4. 2024 spusteny Portal pre uzemné
planovanie.

Portal

pre Uzemné planovanie

Slovenska stavebna inspekcia

V sulade s § 65a zakona o vystavbe urad za-
pocCal proces pripravy prechodu pdsobnosti
Slovenskej stavebnej inSpekcie (SSI) a su-
visiacich prav a povinnosti na drad ku dnu
31. 3. 2024, avsak v dosledku nadobudnutia
ucinnosti zakona €. 46/2024 Z. z. doslo k od-
lozeniu datumu zruSenia Slovenskej staveb-
nej inSpekcie na 31. marec 2025.

(Pozn. - Vyro¢nu spravu SSI za rok 2023 ndjde-
te na stranke https://ssiri.sk.)
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Kompetencie v oblasti
uzemného planovania

koordinuje c¢innost Ustrednych orgdnov
Statnej spravy, okresnych uradov v sidle
kraja, samospravnych krajov a obci,

je dotknutym organom Statnej spravy
pri prerokdvani koncepcii, politik a progra-
mov ministerstiev a samospravnych kra-
jov,

metodicky riadi vykon S§tatnej spravy
na useku Uzemného planovania okresného
uradu v sidle kraja, odboru vystavby a by-
tovej politiky,

vypracuva metodiku spracovania uzem-
nych planov regiénov, uzemnych planov
obci a uzemnych planov zén a metodicky
usmernuje organy uzemného planovania,

organizuje vzdelavanie zamestnancov sa-
mospravnych krajov a obci, ktoré obstara-
vaju uzemnoplanovacie podklady a uzem-
noplanovacie dokumenty,

overuje skuskou odborni sposobilost
na obstaravanie uzemnoplanovacej doku-
mentdacie a uzemnoplanovacich podkla-
dov obcami a samospravnymi krajmi,

vedie register odborne spdsobilych oséb,

zabezpecuje ulohy medzinarodnej spolu-
prace v oblasti uzemného rozvoja s oso-
bitnym dérazom na spolupracu so sused-
nymi statmi, s ¢lenskymi statmi Europskej
Gnie a Rady Eurépy v ramci Uzemnej agen-
dy Eurépskej unie, Eurépskej konferencie
ministrov zodpovednych za uUzemné/re-
gionalne planovanie Rady Eur6py, Dohovo-
ru o krajine v oblasti uizemného planovania,
Vyboru pre byvanie a tzemny manazment
Europskej hospodarskej komisie OSN,

obstarava Koncepciu uzemného rozvoja
Slovenska a jej aktualizaciu a predklada ju
vlade Slovenskej republiky na schvalenie,

zverejnuje Koncepciu uzemného rozvoja
Slovenska,

obstarava uUzemno-technické podklady
a poveruje ostatné organy uzemného pla-
novania ich obstaranim,



posudzuje zadanie a navrh uzemného
planu regionu a navrh zmien a doplnkov
uzemného planu regiénu,

prevadzkuje a spristupfiuje informacny
systém o uzemnom planovani,

predklada vlade kazdé Styri roky spravu
o stave v oblasti uizemného rozvoja Slo-
venskej republiky,

zabezpecuje poskytovanie dotacii na spra-
covanie uzemnoplanovacej dokumentacie
obci,

rieSi spory pri prerokovani uzemnoplano-
vacej dokumentacie, ak sa ich nepodari
odstranit dohodou medzi prislusnymi or-
ganmi Statnej spravy.

Kompetencie v oblasti vystavby

vypracuva koncepcie a smery rozvoja
na useku uzemného rozhodovania, sta-
vebného poriadku, statneho stavebného
dohladu, stavebnej inSpekcie a vyvlastno-
vania,

zabezpecuje spolupracu s inymi statmi,
medzinarodnymi organizaciami a s organ-
mi Eurépskej unie,

spolupracuje s Eurdpskou komisiou
na useku uznavania odbornych kvalifikacii
pre vykon povolani architekt a stavebny
inzinier,

vytvara koncepciu bezpec¢nosti a vhodnos-
ti vystavby a jednotnej technickej politiky
urc¢enim vSeobecnych technickych pozia-
daviek na vystavbu, vratane poziadaviek
na stavby urcené pre bezbariérové uziva-
nie,

vykonava sStatnu stavebnu spravu, riadi
a kontroluje jej vykon,

metodicky usmernuje c¢innost okresné-
ho dradu v sidle kraja, stavebného uradu
a Slovenskej stavebnej inSpekcie,

zabezpecuje hlavny Statny stavebny do-
hlad,

vykonava statnu spravu vo veciach vyvlast-

.9.

nenia, riadi a kontroluje jej vykon uskutoc-
novany okresnymi uradmi v sidle kraja,

urCuje prislusnost stavebného Uradu
pre vydanie rozhodnutia, ak sa ma opat-
renie alebo stavba uskutocnit v tzemnom
obvode viacerych krajov,

koordinuje postupy spravnych organov
preskumavajucich zaujmy chranené oso-
bitnymi predpismi v konaniach podla sta-
vebného zakona,

koordinuje uplathovanie stavebného za-
kona Specialnymi, vojenskymi a inymi sta-
vebnymi dradmi,

po prerokovani s prislusnymi ustrednymi
organmi Statnej spravy rozhoduje o roz-
poroch v konaniach podla stavebného
zakona v pripade, ze sa vzniknuty rozpor
neodstrani dohodou medzi prislusnymi
dotknutymi spravnymi organmi,

urcuje obsah a rozsah odbornej pripravy
a postup pri overovani a osved¢ovani oso-
bitného kvalifikacného predpokladu na vy-
kon ¢innosti stavebného uUradu,

overuje skuskou osobitny kvalifikacny
predpoklad na vykon ¢innosti stavebného
uradu,

urcuje v spolupraci so Slovenskou komo-
rou architektov a Slovenskou komorou sta-
vebnych inzinierov obsah odbornej skusky,
navrhuje vymenovanie ¢lenov skisSobnej
komisie, navrhuje preskusanie opravne-
nych osdb a koordinuje ¢innosti tychto ko-
mor,

vykonava kontrolnd a evidenénu cinnost
priestupkov ukladanych podla stavebné-
ho zakona, poskytuje dotacie na prenese-
ny vykon Statnej spravy na obce na useku
stavebného poriadku.
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Urad pocas prvého uceleného roka svojej exis- Vekovy priemer zamestnancov za rok 2023
tencie rozsiril pocet zamestnancov na 111, bol 42,97 roka.

pricom v stalej statnej sluzbe bolo ku koncu
roka 2023 spolu 94 zamestnancov, z toho
36 muzov a 58 zien. Vykon vo verejnom zauj-
me zabezpecovalo 17 zamestnancoyv, z toho
7 muzov a 10 zien.

V roku 2023 bolo uzatvorenych 101 dohod
o praci vykonavanej mimo pracovného pome-
ru, pricom k 31. 12. 2023 ich bolo aktivnych
50.

Celkovy pocet zamestnancov k 31. 12. 2023 | 111

43 | muzov 68 | zien

Celkovy pocet zamestnancov k 31. 12. 2022 | 19

10 | muzov 9 | zien
o 6 o6 o o o o o o o
P90QQOOORY

Uroven vzdelania k 31. 12. 2023 | 111

Uplné stredoskolské vzdelanie

VS I. stupen (Bakalarske $tadium) |

2 % (=

‘Q VS Il. stupen (Vysokoskolské vzdelanie) 98

‘f‘f‘f VS Ill. stupei (Vedecka vychova) |
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Urad sa v oblasti uplatfiovania $tatnej sluzby
riadi zakonom €. 55/2017 Z. z. o statnej sluz-
be a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,za-
kon o statnej sluzbe”). Jednym zo zdkladnych
principov zakona o Statnej sluzbe je princip
profesionality, upraveny v Cl. 6 zakona o $tat-
nej sluzbe, ktory urCuje zakladné premisy
vzdeldvania zamestnanca nasledovne: ,Stét-
ny zamestnanec pri vykone Statnej sluzby kona
odborne, svedomito, v sulade s Etickym kode-
xom stdtneho zamestnanca a sluzobny urad
mu poskytuje alebo zabezpecuje zodpovedaju-
ce vzdelavanie na dosiahnutie takej urovne od-
bornych kompetencii, ktora mu umozni kvalit-
ny vykon Statnej sluzby. Princip profesionality
sa uplatriuje najma dlhodobym profesiondlnym
rozvojom Statneho zamestnanca, podporou
kariérneho rastu, pravidelnym sluzobnym hod-
notenim, pravom a povinnostou Statneho za-
mestnanca vzdeldvat sa, ako aj povinnostou
sluZzobného dradu vzdeldvat statneho zamest-
nanca.” Zakon o statnej sluzbe hovori o prave,
ale aj o povinnosti zamestnanca vzdelavat sa.
V tomto zmysle urad podporuje vzdelavanie
zamestnancov tym, ze planuje, organizuje, za-
bezpecuje a umoziuje ucast zamestnancov
na vzdelavacich aktivitach, s prihliadnutim
na zasady vzdelavania, ktorymi su systémo-
vost, flexibilnost, hospodarnost a Gcelnost.

Vzdelavanie na urade

V suvislosti so vznikom uradu v roku 2022
sledujeme narast poc¢tu zamestnancov konti-
nudlne pocas celého roku 2023, pricom v po-
rovhani so zacCiatkom roka 2023 sa pocet
zamestnancov ku koncu roka 2023 takmer
strojnasobil a rovhakym pomerom sa zvysil
aj pocet ucastnikov na vzdelavacich aktivi-
tach. Od zaciatku vzniku dradu maju zamest-
nanci k dispozicii pracovné notebooky, ¢o
vyrazne rozsSirilo moznosti vzdelavania onli-
ne formou prostrednictvom platforiem (MS
TEAMS, ZOOM a pod.). Kazdodenna prax uka-
zala, ze zamestnanci vyuzivali moznost ko-
munikovat a vzdelavat sa v priestoroch uradu,
ale aj mimo nich.

V sulade so zakonom o Statnej sluzbe sa urad
zameriava na kontinualne vzdelavanie, adap-
tacné vzdelavanie a vzdelavanie kompetenc-

né, ktoré patria do vecnej pdsobnosti osobné-
ho dradu.

Kontinualne vzdelavanie

Kontinualne vzdelavanie sa obsahovo zame-
riava na poziadavky a odborné kompetencie
vyplyvajuce z opisu Statnozamestnaneckého
miesta. Uskutocnovalo sa formou vstupného
Skolenia, adaptacného vzdeldavania a kompe-
tencného vzdelavania. Kontinualne vzdelava-
nie prebieha formou hromadnou, skupinovou,
individualnou, distancnou, samostudiom ale-
bo inou formou.

Vstupné skolenia

Vstupné skolenia prebiehaju internou formou.
Skolenia su uréené pre novoprijatych zamest-
nancov alebo zamestnancov, ktori po uplynuti
vyraznejSieho cCasového odstupu nastupuju
do pracovného procesu (zamestnanci po ro-
di¢ovskej a materskej dovolenke a pod.).

Vstupné Skolenia prebiehaju pod zastitou
osobného uradu a odboru spravy a prevadzky
informacnych systémov prezen¢nou formou
a formou samostudia.

Osobny urad sa pri vstupnych Skoleniach za-
meriaval na tieto oblasti:

= zakon o Statnej sluzbe,
® organizacny poriadok uradu,
sluzobny poriadok uradu,
pracovny poriadok uradu,
dochadzkovy systém FIORI,

interné webové sidlo uradu.

Odbor spravy a prevadzky informacnych sys-
témov sa zameriaval na prezen¢nu a indi-
vidualnu formu Skolenia pri nastupe novych
zamestnancov alebo zamestnancoy, ktori na-
stupuju do pracovného procesu po uplynuti
dlhSej ¢asovej doby. Ide predovsetkym o prak-
tické informacie ohladom vyuzivania infor-
macno-komunikac¢nych technol6gii a procesu
vyhladavania informacii na internom webo-
vom sidle.

Vstupnym skolenim presli vSetci zamestnan-
ci uradu.

-16 -
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Adaptacné vzdelavanie

Primarnym cielom adaptacného vzdeldvania
ako systémového, organizovaného a hodno-
titelného procesu, je zabezpecit Statnemu
zamestnancovi nadobudnutie, rozvoj a vyu-
Zitie jeho odborného a osobnostného poten-
cialu na vykonavanie statnej sluzby. Adap-
tacné vzdeldvanie sa vztahuje na $tatnych
zamestnancov, ktorym plynie skisobna doba
a prebieha pod vedenim druhého statneho za-
mestnanca — mentora. Mentor vypracuje Plan
adaptacného vzdelavania.

K 31. 12. 2023 bol stav statnych zamestnan-
cov v pocCte 94. Z tohto poctu celkovo 43 za-
mestnancom bolo zabezpecené adaptacné
vzdelavanie v sucinnosti s 26 mentormi.

Adaptacné vzdelavanie v roku 2023

Pocet Statnych Pocet Pocet
zamestnancov mentorovanych mentorov v roku
k 31.12. 2023 zamestnancov

Graf 1 - Adaptacné vzdelavanie v roku 2023

Cielom uradu bolo zvysit pocet potencialnych
mentorov tym, Ze viaceri zamestnanci absol-
vovali vzdelavaci program na vykon c¢innosti
mentora, ak nespiiali ostatné zakonom sta-
novené podmienky.

Kompetencné vzdelavanie

Systematické vzdelavanie Statnych zamest-
nancov sa zameriavalo na priebezné udrzia-
vanie, zdokonalovanie a dopifianie vedomos-
ti, schopnosti, zru¢nosti alebo na ziskanie
osobitnych kvalifikaénych predpokladov po-

trebnych na vykonavanie S§tatnej sluzby.
Na odporucenie vhodnych vzdelavacich aktivit
sluzi Individualny plan kompetencného vzde-
lavania, ktory veduci zamestnanec vypracuva
na zaklade poziadaviek na odborné kompe-
tencie Statneho zamestnanca vyplyvajuce
Z opisu statnozamestnaneckého miesta a vy-
sledku sluzobného hodnotenia za kalendarny
rok.

Vzdelavacie aktivity mozno rozdelit na nasle-
dovné kategérie: odborné vzdelavanie, jazy-
kové vzdelavanie, manazérske vzdeldvanie,
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vzdelavanie zamerané na osobnostny rozvoj
a vzdelavanie v oblasti informacno-komuni-
kacnych technologii.

Za rok 2023 sa statni zamestnanci uradu
zucastnili celkovo 229 vzdelavacich aktivit.
Z vysSie uvedenych kategérii jasne dominova-
lo vzdelavanie v oblasti informacno-komuni-
kacnych technoldgii, €o suvisi najma so zava-
dzanim Centralneho ekonomického systému
v podmienkach uradu. Z tejto oblasti mali za-
mestnanci zaujem aj o zlepSenie svojich zruc-

nosti z MS Word a MS Excel. Zamestnanci sa
aktivne zucastnovali na odbornom vzdelavani,
predovsetkym z oblasti uctovnictva a verejné-
ho obstaravania. Zamestnanci mali zaujem
zvysSovat svoje vedomosti aj v oblasti osob-
nostného rozvoja, kde mali zastupenie Sko-
lenia na tému komunikacie, zvladania stresu
a psychickej odolnosti. Ciastoéné zastlpenie
malo vzdelavanie pre manazérov v suvislos-
ti s novymi pristupmi rozvoja manazérskych
a komunikac¢nych zrucnosti.

Uéast na vzdeldvanti v roku 2023 podta druhu
kompetencného vzdelavania

odborné
vzdelavanie

jazykové
vzdelavanie

manazérske
vzdelavanie

vzdelavanie
v oblasti IKT

vzdelavanie
zamerané na
osobny rozvoj

Graf 2 - U¢ast na vzdeldvani v roku 2023 podla druhu kompetenéného vzdeldvania

Urad vyuzival ponuky $koleni Ministerstva fi-
nancii Slovenskej republiky, Centra vzdelava-
nia a hodnotenia pri Urade vlady Slovenskej
republiky a tiez Uradu pre verejné obstara-
vanie. Tieto Skolenia boli poskytnuté uradu
zdarma.

Zaroven urad vyuzival ponuku a sluzby exter-
nych vzdeldvacich institdcii, predovsSetkym
spolo¢nosti EDOS-PEM, s.r.0., a spolo¢nosti

PROEKO, s.r.o. Externé spoloc¢nosti ponukaju
Siroku paletu skoleni zameranych na statnu
spravu.

Pri hodnoteni vzdelavania podla formy kom-
petencného vzdeldvania bral urad do uvahy
mobilitu zamestnancov vdaka vyuzivaniu
notebookov na pracovné ucely. Zamestnanci
tak mali moznost vyuzZivat nielen prezencné,
ale aj distancné — online formy Skoleni.
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Uéast na vzdeldvanti v roku 2023 podta druhu
kompetencného vzdelavania

online

prezencne

Graf 3 - U¢ast na vzdeldvani v roku 2023 podla formy kompetencného vzdelavania

Podla realizovanych vzdelavacich aktivit
moze Urad konstatovat, ze $tatni zamestnan-
ci si vyberali prevazne prezenc¢né formy sko-
leni a kurzov. Napriek tomu urad podporuje
Gcast online formou, ktord vnima ako dalSiu
moznost ziskavania potrebnych vedomosti,
znalosti a zru¢nosti.

Sumarizacia

Z pohladu zakona ma zamestnanec na vzde-
lavanie pravo, pricom zaroven je jeho povin-
nostou profesijne aj osobnostne rast pro-
strednictvom ucenia sa. Mimo zakonnych
povinnosti urad vnima vzdelavanie predovset-
kym ako nastroj pre zdokonalovanie kvalit

svojich zamestnancov. Ziskané vedomosti
vedia zamestnanci pretavit do lepSieho na-
stavenia a fungovania procesov v urade, pri-
com ziskané informacie su nemenej dolezité
pre oblast rozvoja medziludskych vztahov
v Urade.

Na zaklade hodnotiacej spravy mézeme sle-
dovat zaujem o vzdelavanie zo strany zamest-
nancov, o ktorom mozno predpokladat, Zze sa
bude v budicom roku zvySovat s po¢tom no-
voprijatych kolegov. Kedze urad je ,mladou
instituciou,” preferencie pri vzdeldvani mozno
vnimat ako dynamické. Zaujem o vzdelavacie
aktivity spravidla reflektoval aktualne potreby.
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Urad od svojho vzniku (1. 6. 2022) aktivne
komunikoval verejnosti vSetky pripravova-
né zmeny v stavebnej legislative. V priebehu
celého roka 2023 urad evidoval zvySeny za-
ujem odbornej i laickej verejnosti, ktory sme-
roval najma k podrobnostiam pripravovanych
zmien. Zaujem bol spésobeny aj zmenou sta-
vebnej legislativy, konkrétne bliziacim sa ter-
minom ucinnosti zakona o vystavbe, ktorého
ucinnost bola v marci 2024 posunuta o jeden
rok.

Urad jednotlivé témy proaktivne komuni-
koval médiam zasielanim tlacovych spray,

ktoré reflektovali zaujem verejnosti a komu-
nikaciu dopinal odpovedanim na novinérske
otdzky. Urad bol tiez aktivny na socidlnych
sietach. Na zaklade dopytov verejnosti boli
k najddlezitejSim oblastiam zaujmu priebez-
ne pripravované clanky, ktoré su dostupné
na webovom sidle uradu.

Zastupcovia uradu sa aktivne zucastnovali
aj na viacerych konferenciach a seminaroch,
kde priblizovali planované zmeny v oblasti vy-
stavby a izemného planovania.

o "

Urad zacdal s produkciou vlastnych podcastov (PostavSK, Fér Plan), ktorych uéelom bolo for-
mou rozhovorov priniest potrebné informacie pre laickd i odbornu verejnost.

budicnosti

Vypocujte si
nase podcasty
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Ranny plan

Urad vytvoril a Uspe$ne rozvijal platformu
,Ranny plan“. Ide o ranny format urceny pre
zastupcov odbornej verejnosti, zdruzeni
a profesijnych organizacii, zastupcov organov
verejnej spravy a samospravy, ako aj novina-
rov. Ambiciou Uradu bolo vytvorit priestor na
odborné diskusie a navrhy zlepseni do buduc-

ROZPRAVAJME
SASPOLY
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w51l

YVLASTROVAN

skt
_,-ph_:ﬂ
-

il

nosti. Tymto spésobom bola realizovana zak-
ladn@ myslienku uradu, ktora ho definuje ako
urad buducnosti.

V roku 2023 drad celkovo zorganizoval
4 takéto podujatia, na ktorych privital viac ako
150 hosti z radov odbornej verejnosti. Format
bude pokracovat aj v roku 2024.

SASPOLY
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Agenda uzemného planovania je v gescii
podpredsedni¢ky uradu. Medzi atvary v ria-
diacej pdsobnosti podpredsednicky uradu
v roku 2023 patrili odbor uzemného plano-
vania a oddelenie metodiky, vyskumu a ino-
vacii uzemného planovania, ktoré vzniklo
k1.10.2023.

Odborna priprava a skusky
odborne sposobilych osob

V roku 2023 spracoval odbor tzemného plano-
vania 50 ziadostio odbornt sposobilost pre ob-
staravanie uzemnoplanovacej dokumentacie
a uzemnoplanovacich podkladov. Na zaklade
nich zrealizoval dvakrat online odbornu pripra-
vu na skusky odborne spdsobilych oséb. Na
prvom termine, v aprili, sa pripravy zucastnilo
20 Ziadatelov. Druhy, oktébrovy termin, vyuzi-
lo 17 ziadatelov. Nasledne sa skusky odborne
sposobilych osbéb v roku 2023 v maji zucast-
nilo 20 ziadatelov, polovica z nich uspesne.
V novembri sa skusok zucastnilo 13 Ziadate-
l'ov, z toho 8 uspesne.

Dotacie na uzemnoplanovaciu
dokumentaciu

Urad v roku 2023 poskytol obciam dotécie
na uzemnoplanovaciu dokumentaciu v celko-
vej sume 609 397, 27 eur, ktoru si rozdelilo 79
organov uzemnej samospravy.

Priprava vyhlasok

Odbor uzemného planovania v priebehu roka
2023 uskutocnil viacero pracovnych a infor-
macnych seminarov s aktérmi zo Statneho,
verejného a sukromného sektora k pripravo-
vanym navrhom vyhlasok. Vd'aka tejto Sirokej
diskusii a otvorenému pristupu sa podarilo
podpredsednicke Uradu a jej timu pripravit
a predlozit do medzirezortnych pripomien-
kovych konani ucelené materialy, na ktorych
bola Siroka zhoda naprieC odbornym spek-
trom.

Kompletnym procesom textovej finalizacie,
pripravy do legislativnej rady vlady a nasled-
nym schvalenim a vyhlasenim v Zbierke za-
konov presla Vyhlaska UUPV SR ¢. 392/2023
Z. z. o obsahu a spésobe spracovania uzem-
noplanovacej dokumentacie a o Uzemnopla-
novacich podkladoch a vseobecnych pozia-

davkach na priestorové usporiadanie uzemia
a funkéné vyuzivanie uzemia z 3. 10. 2023.

(https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/
SK/77/2023/392/20240401)

Utvary v riadiacej pésobnosti podpredsedni¢-
ky v roku 2023 skompletizovali d'alSie Styri vy-
hlasky, ktoré boli schvalené v roku 2024:

1. Vyhlaska Uradu pre GUzemné planovanie
a vystavbu Slovenskej republiky ¢. 49/2024
Z. z. z 13. marca 2024, ktorou sa ustanovu-
je obsah a forma Ziadosti o zapis do registra
odborne sposobilych oséb a spdsob overenia
odbornej spbsobilosti,

(https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/
SK/77/2024/49/20240401)

2. Vyhlaska Uradu pre GUzemné planovanie
a vystavbu Slovenskej republiky ¢. 54/2024
Z. z. z 13. marca 2024, ktorou sa ustanovu-
ju vzory formularov pouzivané informacnym
systémom uzemného planovania a vystavby,

(https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/
SK/Z7/2024/54/20240401)

3. Vyhlaska Uradu pre GUzemné planovanie
a vystavbu Slovenskej republiky ¢. 69/2024 Z.
Z.z 26. marca 2024 o uzemnotechnickych po-
ziadavkach na vystavbu,

(https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/
SK/Z7/2024/69/20240401)

4. Priprava navrhu vyhlasky pre uzemné pla-
novanie a vystavbu SR o Standardoch a me-
todike spracovania uzemnoplanovacej do-
kumentacie, ktora ustanovuje podrobnosti
o Standardoch a metodike spracovania uzem-
noplanovacej dokumentacie a uzemnoplano-
vacich podkladov. (pozn. - V ¢ase publikova-
nia tejto Vyrocnej spravy je material schvaleny
a ucéinny bude od 01. 07. 2024.)

(https://www.slov-lex.sk/legislativne-proce-
sy/-/SK/LP/2024/37)

V roku 2023 v ramci oblasti uzemného pla-
novania intenzivne rezonovala aj téma svet-
lotechnickej normy, na ktorej urad spolupra-
coval s viacerymi uznavanymi odbornikmi
v oblasti uzemného planovania, architektury
aj zdravotnickej oblasti.
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Pocas roka 2023 urad vytvoril a spracoval via-
cero stanovisk a usmerneni, konkrétne:

m stanoviska v ramci prerokovania navrhov
uzemnoplanovacej dokumentacie samo-
spravnych krajov (Zmeny a doplnky ¢.
5/2022 Uzemného planu VUC Kosického
kraja, Zmeny a doplnky ¢&. 5/2020 Uzem-
ného planu VUC Banskobystrického kraja),
rieSenie rozporov v ramci navrhov Uzem-
nopldnovacej dokumentacie (Koncept
Uzemného planu regiénu Zilinského kraja,
Zmeny a doplnky &. 9 Uzemného plénu hl.
m. SR Bratislavy, atd),

= usmernenia vydané k uzemnoplanova-
cej cinnosti na zaklade ziadosti organov
uzemného planovania, pripadne pravnic-
kych osbb (24),

= spracovanie usmerneni k Uzemnoplanova-
cej ¢innosti (10),

m substanoviskapre odbor pravaalegislativy
podla Zakona o slobodnom pristupe k in-
formaciam a o zmene a doplneni niekto-
rych zdkonov (zakon o slobode informacii)
¢. 211/2000 (3),

= spoluprdca na priprave vyhlasok (UTP,
0SO) pri metodike na spracovanie KURR
podla zakona o uUzemnom planovani
€. 200/2022 Z. z.

Spolupraca s inymi uradmi

V ramci posobnosti danej vSeobecne zavaz-
nymi pravnymi predpismi urad spolupracuje
aj s ministerstvami a ostatnymi ustrednymi
organmi Statnej spravy, ako aj s dalsSimi od-
bornymi organizaciami zastresSujucimi zauj-
movu samospravu a zastupcov zamestnan-
cov v oblasti uzemného planovania. V roku
2023 to bolo najma:

1. pripomienkovanie STN 73 6100, Terminolé-
gia pozemnych komunikacii cestnych noriem
v procese prerokovania,

2. v rdmci MPK pripomienkovanie a ucast
na rozporovom konani k Nariadeniu vlady Slo-
venskej republiky ¢. 427/2023 Z. z., ktorym sa
vyhlasuje Narodny park Velka Fatra, jeho z6ny
a ochranné pasmo,

3. vo vztahu k Slovenskej komore architek-
tov predseda uradu urcil ¢lenov skusobného
senatu a doplnil sa subor novych otazok do
obsahu pisomnej Casti autorizacnej komisie
pre ziskanie autorizacie architekta a do ob-
sahu pisomnej Casti autorizacnej komisie pre
ziskanie autorizacie krajinného architekta.

Spolupraca s odbornou verejnostou

Spolupraca v ramci uzemného planovania
prebieha na UUPV SR s odbornou verejnostou
pocas celého roka. V uvode roka spolupra-
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ca s partnermi zo Statneho, verejného ako aj
sukromného sektora vyvrcholila schvalenim
vyhlasky ¢. 392/2023 Z. z., pricom odborna
spolupraca s partnermi z viacerych sektorov
pokracovala aj v ramci pripravy dalSich vyko-
navacich predpisov, ktorych potreba vyplynu-
la z prijatia zakona ¢. 200/2022 Z. z. 0 uzem-
nom planovani (§ 39 ods. 1 pism a), c), d), e)).
V polovici roka 2023 UUPV SR v ramci zaciat-
ku pripravy novej Koncepcie izemného rozvo-
ja Slovenska (KURS) oslovil ustredné organy
Statnej spravy na urovni ministerstiev Sloven-
skej republiky, vybrané ostatné ustredné orga-
ny Statnej spravy, samospravne kraje Sloven-
skej republiky ako aj vybrané samospravy.

V novembri 2023 usporiadala podpredsed-
nicka uradu so svojim timom konferenciu
Umenie v architekture, nad ktorou prebrala
zastitu Slovenska komora architektov. Podu-
jatie sa, okrem iného, zameralo aj na to,
ako vybrat kvalitné umelecké dielo, ¢i ako
zorganizovat dobru sutaz. Experti naprie¢ za-
ujmovou samospravou, zdstupcami zamest-
nancov v uzemnom planovani, kulturnou ob-
cou aj verejnym sektorom hladali spolo¢ne
moznosti praktického riesenia legislativheho
uplatnenia a konkrétnych krokov, ktoré su
potrebné k vysutazeniu umeleckého diela do
stavby ur¢enej na uzivanie verejnostou.

Koncepcia izemného
rozvoja Slovenska

DalSou vyznamnou témou, ktorej sa utvary
v riadiacej poésobnosti podpredsednicky ve-
novali, bola Koncepcia uzemného rozvoja
Slovenska (KURS). Napriek tomu, Ze finalna
podoba, a teda schvalenie KURS, je v zédkone
stanovena k 31. 3. 2027, vzhladom na rozsah
potrebnych ukonov a ¢asovy ramec na ich vy-
konanie, zamestnanci odboru tzemného pla-
novania zacali s prvotnymi ukonmi uz v roku
2023 a budu v nich pokracovat aj v nasleduju-
com obdobi.

Urad zacal s ivodnou sumarizaciou dat a po-
ziadal o zaslanie aktualnych podkladov pre
spracovanie zadania a nasledne pre spraco-
vanie navrhu KURS od vsetkych samosprav-
nych krajov, ministerstiev a miest KoSice
a Bratislava. V nadvaznosti na to boli zorga-
nizované pracovné stretnutia pre doplnenie

a odkonzultovanie zaslanych informacii.

Kedze KURS ma presah aj mimo uzemia Slo-
venska, urad oslovil okolité krajiny, konkrétne
Cesku republiku, Rakisko, Madarsko, Pol'sko
a Ukrajinu so Ziadostou o zaslanie informacie
o problematike uzemného rozvoja a uzem-
ného planovania na narodnej urovni. Nasled-
ne absolvovali zastupcovia uradu stretnutia
s partnermi z ¢eského Ministerstva pro mist-
ni rozvoj a raklskej Osterreichische Raumord-
nungskonferrenz.

Portal pre izemné planovanie

Posledny kvartal roka 2023 sa v ramci agen-
dy uzemného planovania niesol aj v zname-
ni priprav na spustenie Portalu pre uzemné
planovanie. Clenovia timu sa v spolupréci
s vybranymi podnikatel'skymi subjektmi, sa-
mospravami a Statnymi subjektmi venovali
definovaniu a priprave formularov a integra-
cii procesov obstaravania uzemnoplanovacej
dokumentacie v pripravovanom informac¢nom
systéme a priprave vykonavacej vyhlasky.

Odborna spolupraca:

= 14. - 16. 6. 2023, Pol'sko (14. zasadnutie
implementac¢ného vyboru karpatského do-
hovoru),

09. 11. 2023 (Stretnutie s Osterreichische
RaumOrdnungsKonferrenz - OROK ku KURS
- Uzemny rozvoj na narodnej urovni Ra-
kusko),

30. 11. 2023 (Konferencia EastGis s téma-
mi pre potencial vyuzitia GIS pre regional-
ny rozvoj),

31. 11. 2023 (Workshop - tvorba mapy
v prostredi QGIS).
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V roku 2023 vznikla na urade Sekcia vystavby
a vyvlastnovania, ktora od 1. 1. 2023 zacala
vykonavat kompetencie, ktoré na urad presli
z Ministerstva dopravy a vystavby Slovenskej
republiky v oblasti vystavby a vyvlasthovania.

Prioritnymi ulohami, za ktoré bola sekcia
v roku 2023 zodpovedna, bolo najma vede-
nie konani vo veci vystavby, vyvlastnovania
a CiastocCne aj konani vo veci nahrady skody,
ako aj vedenie administrativnych spisov suvi-
siacich s tymito konaniami.

Pocas roka 2023 vydala Sekcia vystavby a vy-
vlastiovania 176 koneénych rozhodnuti (roz-
hodnuti vo veci) tykajucich sa agendy vystav-
by a vyvlastiiovania. Zaroven uzatvorila 191
spisov, v ramci ktorych na useku stavebné-
ho poriadku metodicky usmernovala ¢innost
okresnych uradov, stavebnych uradov a inych
os6b, ktoré poziadali o vydanie stanoviska,
usmernenia alebo nezavazného vykladu.

Jednou z klucovych oblasti, na ktorej zamest-
nanci sekcie pracovali, bola priprava vSeobec-
ne zavaznych pravnych predpisov potreb-
nych pre implementaciu zakona o vystavbe,
ktorych predmetom boli:

a) ndlezitosti jednotlivych druhov podani,
b) podrobnosti o ¢leneni stavieb,

c) podrobnosti o druhoch, obsahu a forme
dokumentacie stavby vratane podrobnosti
o spbsobe prerokovania navrhu stavebného
zameru, vyhodnotenia pripomienkového ko-
nania, sprave z prerokovania navrhu staveb-
ného zameru a priebehu kolaudacie,

d) vSeobecné technické poziadavky na vy-
stavbu a poziadavky na bezbariérové navrho-
vanie a uzivanie stavieb, vratane poziadaviek
na prevadzku staveniska,

e) podrobnosti o postaveni a ¢innosti geode-
ta pri priprave a zhotovovani stavby a o vyko-
ne geodetickych a kartografickych cinnosti
vo vystavbe v spolupraci s Uradom geodézie,
kartografie a katastra Slovenskej republiky.

Vzdelavanie a zdiel'anie skusenosti

Implementacia najvacsej reformy v oblasti
stavebnej legislativy za posledné polstorocie
si vyzadovala aj informovanie o novinkach

a zmenach, ktoré so sebou prinesie. Najvhod-
nejSou formou na zdielanie informacii boli
vzdelavacie aktivity, ktorym sa Sekcia vystav-
by a vyvlastiovania venovala v priebehu celé-
ho roka 2023.

V ramci vzdelavacich aktivit sa zastupcovia
sekcie aktivne zucastnili viacerych podujati
venovanych implementacii zakona o vystav-
be a taktiez aplikacnej praxi jestvujuceho Sta-
vebného zakona, ktoré boli venované vsetkym
aktérom dotknutej oblasti - ¢i uz islo o projek-
tantov, stavebnych inzinierov, stavebny dozor,
dotknuté organy a pravnické osoby, organy
samospravy a taktiez Siroku verejnost.

V neposlednom rade zastupcovia sekcie za-
bezpecovali vzdelavanie zamestnancov obci
zabezpecujucich ¢innost stavebného ura-
du, ktoré musia spifiat osobitny kvalifikaény
predpoklad overeny preskusanim a vydanim
osvedcenia.

Napriek tomu, ze nova politicka realita prinies-
la so sebou odsun ucinnosti zakona o vystav-
be, zamestnanci sekcie sa nadalej sustreduju
na vzdelavanie, kedze viaceré prvky z nového
zakona o vystavbe sa stali sucastou novelizo-
vaného znenia aktualne platného Stavebného
zakona.
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Hospodarenie
uradvu




Urad (v ¢asti Hospodarenie uradu oznaceny
aj ako ,kapitola”) je samostatnou rozpocto-
vou kapitolou, ktora hospodari s prostried-
kami Statneho rozpoCtu v ramci zakona
¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niekto-
rych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zadkon o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy"”) a tiez spravuje majetok statu
v sulade so zdkonom Narodnej rady Sloven-
skej republiky ¢. 278/1993 Z. z. o sprave ma-
jetku $tatu v zneni neskorsSich predpisov.

V ramci kapitoly uradu v roku 2023 realizo-
vali svoju ¢innost 2 Statne rozpoctové orga-
nizacie: Urad (aparat) a Slovenska stavebna
inSpekcia (dalej aj ,SSI").

UUPV SR

Pocas celého roka 2023 nebol zavazny ukazo-
vatel prijmy pre organizaciu uradu stanoveny.

Celkovy rozpocet vydavkov po zrealizovani
rozpocCtovych opatreni vo vysSke 34 285 945 €
predstavoval finan¢né zabezpecenie po-
trebné k plneniu uloh vyplyvajucich uradu
zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.
V priebehu roka 2023 bolo realizovanych 11
rozpocCtovych opatreni Ministerstva financii
Slovenskej republiky.

Najzasadnejsimi
boli:

rozpoCtovym opatreniami

= uvolnenie nevycerpanych prostriedkov mi-
nulych rokov v sume 328 600 € v sulade
s § 8 zakona o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy, z ktorych urad v roku 2023
financoval investicné zamery,

navysenie prostriedkov uradu v sume
9 103 169 € v sulade s Delimitacnym pro-
tokolom uzatvorenym medzi uradom a Mi-
nisterstvom dopravy a vystavby Slovenskej
republiky z 30. 12. 2022,

uprava zavaznych ukazovatelov v ramci
kapitoly duradu - zmena programovej struk-
tury - na zabezpecenie privatnej datovej
siete a na telekomunikacné zabezpecenie
v sume 703 055 €,

= Uprava zavaznych ukazovatelov v ramci

kapitoly - znizenie limitu poctu zamest-
nancov o 27

viazanie rozpoctovych prostriedkov v ka-
tegodrii 610 — mzdy v sume 626 516 €
v aparate UUPV SR v prospech podriade-
nej rozpoctovej organizacie (SSI),

viazanie rozpoctovych prostriedkov
v sume 153 562 € v prospech kapitoly Urad
vlady Slovenskej republiky na financova-
nie uloh v suvislosti so zabezpecenim ad-
ministrativnych, organizacnych, technic-
kych a materialnych ¢innosti uradu podla
Dohody o spolupraci zo dna 29. juna 2022
a Zmluvy o uprave vzajomnych prav a po-
vinnosti zo dna 4. oktébra 2023,

uprava zavaznych ukazovatelov v ram-
ci kapitoly — prekrocCenie limitu vydav-
kov v kategorii 700 — kapitalové vydavky
v sume 339 720 € na vybudovanie chrane-
nych priestorov pri su¢asnom viazani v ka-
teg6rii 600 — bezné vydavky,

® Upravazavaznych ukazovatelov v ramcika-
pitoly — prekrocenie limitu vydavkov v ka-
tegorii 700 — kapitalové vydavky a zmena
programovej struktury vsume 10370000 €
na nakup vypoctovej techniky, softvéru
a priestorovej siete pri sucasnom viazani

v kategorii 600 — bezné vydavky,

viazanie kapitalovych vydavkov dradu
v sulade s § 8 ods. 6 zadkona o rozpocto-
vych pravidlach verejnej spravy v zavere
roka 2023 v celkovej vyske 29 934 166 £.
Planované pouzitie tychto prostriedkov
je v roku 2024, a to na investicné zamery
Uradu (najma osobné automobily, trans-
fer pravnickej osobe, chraneny priestor,
dochadzkovy systém, softvér, vypoctova
technika a priestorova siet).

Prijmy
V roku 2023 dosiahla organizacia urad plne-

nie prijmov spolu 153 € zo sudnych a sprav-
nych poplatkov.

Vydavky

V roku 2023 dosiahli vydavky organizacie ura-
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du spolu 21 357 691 €. V porovnani s pred-
chddzajucim rokom 2022 (vznik organizacie
1. 6. 2022), kedy cerpanie vydavkov pred-

stavovalo sumu 9 250 560 €, doslo v roku
2023 k narastu vydavkov o 12 107 131 £, t. j.
0131 %.

Rozpocet 2023 Skutoénost éerpania % cerpania Zmenav€ Zmenav%
rozpoctu
Ukazovatel’ o >
schvdleny  upraveny 2023 2022 upravenému 2023/2022 2023/2022
rozpoctu
600 - Bezné vydavky 32312199 | 29 444 349 | 17 420 877 | 9 007 380 59,2 8 413 497 93,4
610 - Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV | 6334700 | 5727984 | 3116910 | 281693 54,4 2835217 1006,5
620 - Poistné a prispevok do poistovni 2229815 | 1915771 1260 320 138 026 65,8 1122294 813,1
630 - Tovary a sluzby 15286 085 | 4376240 4155076 8 583 270 94,9 -4 428 194 -51,6
640 - Bezné transfery 8461599 (17424354 | 8888571 4 391 51,0 8884 180 202327,0
700 - Kapitalové vydavky 23645404 | 4841596 | 3936814 | 243180 81,3 3693 634 1518,9
VYDAVKY SPOLU v € 55957 603 | 34 285945 | 21 357 691 | 9 250 560 62,3 12107 131 130,9

Bezné vydavky (600) organizdcie uradu boli
rozpoctovymi opatreniami upravené na sumu
29 444 349 €. Skutocné Cerpanie predstavo-
valo Ciastku 17 420 877 €,t.j. 59,2 % z upra-
veného rozpoctu. Medziro¢ny narast v ramci
beznych vydavkov bol 8413497 €,t.j.093,4%
najma z dévodu, ze organizacia vznikla
01. 06. 2022 a postupne narastal objem nou
vykonavanych ¢innosti a pocet zamestnan-
cov, s ¢im suvisi aj narast beznych vydavkoy,
a to v katego6rii mzdy, poistné ako aj bezné
transfery. Naopak, medziroc¢ne doslo k pokle-
su vydavkov na tovary a sluzby.

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osob-
né vyrovnania (610)

Cerpanie vydavkov v kategérii Mzdy, platy,
sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania
bolo spolu 3 116 910 £, t. j. na urovni 54,4 %
upraveného rozpoctu. Medzirocny narast
2835217 € je sposobeny postupnym zvySova-
nim priemerného evidenc¢ného poctu zamest-
nancov. V roku 2022 (od vzniku 1. 6. 2022
do 31. 12. 2022 bol priemerny evidencny po-
¢et 13,7 zamestnanca). V roku 2023 bol prie-
merny evidencny pocet zamestnancov uradu
83,2 zamestnanca.

Poistné a prispevok do poistovni (620)

Cerpanie vydavkov v kategérii Poistné a pri-
spevok do poistovni bolo spolu 1 260 320 €,
t. j. na drovni 65,8 % upraveného rozpoctu.
Medziro¢ny narast 1 122 294 € suvisi rovna-
ko so zvySovanim priemerného eviden¢ného
poctu zamestnancov uradu.
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Tovary a sluzby (630)

Cerpanie vydavkov v kategérii Tovary a sluzby
bolo spolu 4 155 076 €, t. j. na drovni 94,9 %
upraveného rozpocCtu. Medzirocny pokles
04 428 194 € (. j. 0 51,6 %) suvisi s nizSim
cerpanim v ramci ekonomickej polozky 637
— sluzby. NizSie Cerpanie v roku 2023 v eko-
nomickej polozke 637 — sluzby suvisi s tym,
ze v roku 2022 boli prostriedky v sume
8 163 000 € jednorazovo vyplatené na ulohy
vyskumu a vyvoja digitalnej transformacie,
suvisiace s pripravou nadrezortného infor-
macného systému verejnej spravy uréeného
na plnenie uloh uzemného planovania a uloh
vo vystavbe. Ostatné vydavky na sluzby ako
aj vSetky ostatné vydavky v ramci ekonomic-
kych rozpocCtovych podpoloziek pri tovaroch
a sluzbach medziroéne vzrastli (uvedené aj
v tabulke niZsie), ¢o rovnako suvisi s tym,
Zze v roku 2023 sa zvysSoval rozsah cinnosti
v gescii uradu.



Rozpocet 2023 Skutoénost éerpania % Cerpania Zmenav€ Zmenav%

rozpoctu
Ukazovatel k
schvaleny  upraveny 2023 2022 upravenému 2023/2022 2023/2022
rozpoctu
630 Tovary a sluzby 15286085 4376240 | 4155076 | 8 583 270 94,9 -4 428 194 -51,6
v tom
631 - Cestovné nahrady 279 000 36 351 39616 23984 109,0 15632 65,2
632 - Energie, voda a komunikacie 280 000 908 331 908 327 11 255 100,0 897 072 7970,4
633 - Material 1963 050 563 782 563 705 83 649 100,0 480 056 573,9
634 - Dopravné 56 000 42 087 42 266 6 572 100,4 35694 543,1
635 - Rutinna a Standardna udrzba 20 000 20788 20788 0 100,0 20788 N/A
636 - Najomné 937 600 1274969 1022101 5662 80,2 1016 439 17951,9
637 - Sluzby 11750435 | 1529932 | 1558273 | 8452148 101,9 -6 893 875 -81,6

Cestovné nahrady (631)

Cestovné nahrady boli Cerpané v objeme 39 616 €, z toho na tuzemskeé pracovné cesty 4 291 €
a na zahranic¢né pracovné cesty 35 325 €.

Energie, voda a komunikacie (632)

V tejto polozke boli vydavky v objeme 908 327 € pouzité na:

= Energie - tepelnq, elektrickd a plyn 16722 €
= Vodné a stocné 234 €
= Postové sluzby 10 310 €
= Komunikacnu infrastrukturu 868 169 €
= Telekomunikacné sluzby 12892 €

Material (633)
V tejto polozke boli vydavky v objeme 563 705 € pouzité na:

= Interiérové vybavenie 249 364 €
= Vypoctovu techniku 159 106 €
= Stroje, pristroje, zariadenia a naradie 4204 €
= VSeobecny material 49 479 €
= Knihy, ¢asopisy, noviny a odborna literatura 11161 €
= Potraviny 3 369 €
= Softvér 26 257 €
m Reprezentacné 6 599 €
® Licencie 54 166 €

Dopravné (634)
V tejto polozke boli vydavky v objeme 42 266 € pouzité na:

= Pohonné hmoty, maziva a oleje 17 654 €
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m  Servis, udrzbu a opravu sluzobnych vozidiel
= Povinné zmluvné a havarijné poistenie
= Prepravné a najom dopravnych prostriedkov

= Karty, znamky, poplatky

Rutinna a Standardna udrzba (635)

V ramci tejto polozky vydavky v objeme 20 788 € sa pouzili na udrzbu a opravu:

= Vypoctovej techniky
= Budov, objektov alebo ich casti

m  Softvéru

Najomné za prenajom (636)

Vydavky v objeme 1 022 101 € boli pouzité na najom:
= Budov, objektov a ich Casti

= Strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a naradia

= Vypoctovej techniky

m  Softvéru

Sluzby (637)

523 €
9878 €
13273 €
938 €

75 €
109 €
20 604 €

853 826 €
4978 €
138 892 €
24 405 €

Celkové vydavky v tejto polozke dosiahli vysku 1 558 273 €. Vydavky boli pouzité na:

= Skolenia, kurzy, seminére, porady, konferencie, sympdzia
= Propagaciu, reklamu, inzerciu

= VSeobecné sluzby

= Speciélne sluzby

= Nahrady

= Studie, expertizy, posudky

= Poplatky a odvody

® Stravovanie

= Poistné

= Pridel do socialneho fondu

= Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru
= Manka a skody

= Preddavky

= Pokuty a penale

m Dane
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41 694 €
24 266 €
321917 €
117 626 €
300 €

60 000 €
5990 €
12 558 €
2850 €
31133 €
530 027 €
24922 €
15111 €
531 €
297 €



= Reprezentacné vydavky 13937 €

m  Sluzby v oblasti informacno-komunika¢nych technologii 355114 €

Bezné transfery (640)

V kategorii Bezné transfery boli Cerpané rozpoctové prostriedky vo vyske 8 888 571 €
(t. j. na drovni 51,0 % upraveného rozpoctu), a to na:

= transfery obciam okrem transferu na uhradu nakladov
preneseného vykonu Statnej spravy 554 670 €

= transfery obciam na Uhradu nakladov preneseného vykonu $tatnej spravy 8 242 570 €

= transfery jednotlivcom
(prispevok na stravovanie, odchodné, PN, priplatok k PN) 100 944 €

Kapitalové vydavky (700) organizacie Uradu boli v roku 2023 spolu 3 936 814 € (t. j. na Grovni
81,3 % upraveného rozpoctu), z toho zo zdroja 111 — $tatny rozpocet roku 2023 islo o 3 651
486 € a zdroja 131M - statny rozpocet roku 2022, ¢o predstavuje narast o 3 693 634 € oproti
roku 2022 (243 180 €). Medziro¢ne doslo k zvySeniu ¢erpania kapitadlovych vydavkov na in-
vesticie do vypoctovej techniky ako aj do nakupu osobnych automobilov. Z hl'adiska rozpocto-
vych poloziek boli kapitalové vydavky pouzité na:

= nakup vypoctovej techniky 3498 286 €
= nakup osobnych automobilov 438 528 €
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ORGANIZACIA SLOVENSKA
STAVEBNA INSPEKCIA (SSI)

Slovenska stavebna inSpekcia vykonava stat-
ny stavebny dohlad (dalej len ,SSD") na zakla-
de vlastnej monitorovacej Cinnosti inSpekto-
ratov a na zaklade podnetov fyzickych osob,
pravnickych osbb, organov verejnej spravy
alebo inych subjektov podla ustanoveni § 98
az § 102 Stavebného zékona. SSD na stav-
bach je zamerany na plnenie povinnosti vy-
plyvajucich zo stavebného zakona fyzickym
a pravnickym osobam, a to ako stavebnikom,
tak aj zhotovitelom. SSD vykonavané na za-
klade podnetov su operativhe zaradované
do planu pre vykon SSD a st zamerané hlavne
na odhalovanie poruseni stavebného zakona
uvedenych v podnetoch.

Prijmy

Pre rok 2023 nebol pre organizaciu SSI v roz-
pise rozpocCtu stanoveny limit prijmov. V sle-
dovanom obdobi vykazala organizacia SSI
prijmy vo vySke 197 442 €. Tuto sumu tvoria
pokuty a penale, ktoré vyzbierali inSpektora-
ty v tomto roku na pokutach, z nahrad poist-
ného plnenia a ostatné prijmy z dobropisov,
ktoré tvoria vratené preplatky.

Rozpocet 2023

Prijmy tvorili hlavne prijmy z pokut ulozené
fyzickym osobam, fyzickym osobam oprav-
nenym na podnikanie a pravnickym osobam
za porusenie ustanoveni Stavebného zakona,
ktoré boli zistené hlavnym statnym staveb-
nym dohladom vykonanym na stavbach.

Vydavky

SSI, ako organ statnej spravy, je plne financo-
vana zo Statneho rozpoctu. Je rozpoctovou
organizaciou napojenou na rozpocet uradu,
ktorého sa rozpoctovo stala sucastou v prie-
behu roka 2023 (delimitdcia z Ministerstva
dopravy Slovenskej republiky).

Cerpanie rozpoé&tu vydavkov v roku 2023
na zabezpecenie ¢innosti SSI (riaditel'stvo
a pat inspektoratov), v ¢leneni na jednotlivé
ekonomické polozky, je uvedené v tabulke
nizsie aj s porovnanim s predchadzajiacim ro-
kom 2022. Celkové vydavky dosiahli uroven
1 023 704 € a boli ¢erpané len na urovni bez-
nych vydavkov.

Zmenav€ Zmenav%

Skutoénost erpania

% Cerpania

rozpoctu
Ukazovatel k
schvaleny  upraveny 2023 2022 upravenému 2023/2022 2023/2022
rozpoctu
600 Bezné vydavky 1023419 | 1042419 | 1023704 943 567 98,2 80 137 8,5
610 - Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV 626 516 626 516 626 516 563 637 100,0 62 879 11,2
620 - Poistné a prispevok do poistovni 218 964 223928 223928 201 991 100,0 21937 10,9
630 - Tovary a sluzby 176 939 181 495 163 647 175939 90,2 -12 292 -7,0
640 - Bezné transfery 1000 10 480 9613 2 000 91,7 7613 380,7
700 - Kapitalové vydavky 0 0 0 0 N/A 0 N/A
VYDAVKY SPOLU v € 1023419 | 1042419 | 1023704 943 567 98,2 80 137 8,5
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Zhodnotenie vysledkov internych a externych
kontrol vykonanych v rozpo¢tovom roku 2023
v zmysle Smernice Ministerstva financii SR
z 21.12. 2023 ¢. MF/019045/2023-31 na vy-
pracovanie zaverecnych uctov kapitol statne-
ho rozpoctu a statnych fondov.

Urad je ustrednym organom S$tatnej spravy
pre oblast Uzemného planovania, vystavby
a vyvlastiovania s G¢innostou od 1. 1. 2023.
Agenda vykonu (vnutornych) kontrol v zmys-
le zakona NR SR ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole
v §tatnej sprave (dalej len ,zakon o kontrole®)
je organizacne zaclenena pod odbor vnutor-
nej kontroly, ktory bol personalne obsadeny
od 1. 5. 2023.

Vzhladom na personalne a administrativne
kreovanie procesov a Cinnosti uradu v dru-
hom polroku 2023 nevykonaval odbor vnu-
tornej kontroly vnutorné kontroly, ale okrem
postupov vybavovania staznosti stazovatelov
v rozsahu posobnosti (22 staznosti a 9 inych
podani), vykonaval konzultacné a usmernova-
cie cinnosti v oblasti vnutorného systému ria-
denia a kontroly inym organizacnym utvarom.
V decembri 2023 bola odborom vnutornej
kontroly vykonana 1 kontrola podla zakona
o kontrole, zamerand na kontrolu (prenese-
ného) vykonu $tdtnej sprdvy na lGseku staveb-
ného poriadku, pricom kontrole predchadzal
podnet a vybavenie staznosti staZzovatela.

Vysledkami kontroly boli identifikované kon-
trolné zistenia suvisiace s nedéslednym plne-
nim prenesenych uloh Statnej spravy na useku
spravneho poriadku spocivajuce vo vykonava-

%

\
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ni ¢innosti stavebného uradu zamestnancami
stavebného uradu bez osobitného kvalifikac-
ného predpokladu, v prietahoch v ramci sta-
vebnych konani, a to napriek predchadzajucim
upozorneniam prokuratora a v neodstraneni
nedostatkov identifikovanych v ramci vykona-
ného statneho stavebného dohladu.

V ramci vnutorného systému riadenia a kon-
troly v suvislosti s oznamovanim protispolo-
censkej ¢innosti bol pocet prijatych oznameni
o protispolocenskej ¢innosti 0.

Kontrola Najvyssieho kontrolného
uradu

Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republi-
ky (dalej len ,NKU") vykonal na urade v roku
2023 jednu kontrolnu akciu, ktora prebiehala
od mesiaca august 2023 (pozn. - bola ukon-
¢end vo februari 2024). Predmetom tejto
kontrolnej akcie bolo preverenie vybranych
zmluvnych a personalnych vydavkov.
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Odbor prava a legislativy ako prierezovy or-
ganizaCny utvar uradu zabezpecuje vykon
svojich poésobnosti podla organizacného
poriadku naprie¢ celym uradom, a to najma
v oblastiach tvorby a evidencie zmluy, inter-
nych riadiacich aktov, splnomocneni a vy-
menuvacich/odvolacich dekrétov, legislativ-
nej podpory pri tvorbe vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov, pripravy pravnych analyz
a stanovisk k poziadavkam inych organizac-
nych dtvarov uradu, evidencie a pripravy od-
povedi k ziadostiam podla zakona o slobod-
nom pristupe k informdaciam, ako aj v oblasti
pravneho zastupovania Slovenskej republiky
v konaniach tykajucich sa agendy uzemného
planovania a stavebného poriadku vedenych
pred vSeobecnymi sudmi a spravnymi sudmi
Slovenskej republiky. Odbor prava a legisla-
tivy zaroven poskytuje suc¢innost inym organi-
zacnym utvarom uradu pri vykone ich pésob-
nosti.

0d 1. 1. 2023 odbor, fungujuc ako odbor prav-
nych sluzieb, zabezpecoval vykon vyssie uve-
denej agendy ako jeden organizacny utvar.
S G¢innostou od 15. 10. 2023 sa odbor okrem
zmeny nazvu na odbor prava a legislativy,
a to najma z dévodu narastajuceho rozsahu
agendy, rozclenil na dve oddelenia, ktorymi
su oddelenie pravnej podpory a legislativy
a oddelenie pravneho zastupovania, tvore-
né pravnikmi s rozsiahlymi skisenostami
zo Statnej spravy, sukromnej sféry, advokacie,
ako aj z akademickej sféry.

V priebehu roka 2023 sa odbor prava a le-
gislativy (prostrednictvom oddelenia prav-
nej podpory a legislativy) podielal na pri-
prave klucovych internych riadiacich aktov,
a to najma organizacného poriadku, podpi-
sového poriadku, sluzobného poriadku a pra-
covného poriadku, ako aj instrukcie, ktorou
sa ustanovuje postup pri priprave, pripomien-
kovani, schvalovani a evidencii internych ria-
diacich aktov, respektive instrukcie, ktorou
sa ustanovuje postup pri vybavovani ziadosti
o informacie a tiez viacerych klu¢ovych smer-
nic, a to najma na useku autodopravy, verejné-
ho obstardvania, GDPR ¢i informacnych tech-
nolégii.

Odbor prava a legislativy sa zaroven podielal
na tvorbe, pripomienkovani a/alebo evidencii

spolu 192 zmlav, pri ktorych zabezpecoval
¢o najvyhodnejsie podmienky pre urad.

Na useku prava na informacie odbor prava
a legislativy pocas roka 2023 vybavil 52 zia-
dosti o informacie, pricom kazda ziadost bola
fyzicky vybavena a v Zziadnom pripade nebol
urad nuteny pouzit institut fikcie negativne-
ho rozhodnutia. V dvoch pripadoch bol proti
rozhodnutiu o odmietnuti spristupnenia infor-
mécie podany rozklad, pricom predseda Ura-
du pre uzemné planovanie a vystavbu Sloven-
skej republiky (dalej ako ,predseda uradu”)
ako druhostupriovy organ v oboch pripadoch
potvrdil spravnost postupu prvostupnového
organu (odboru prava a legislativy).

V oblasti pravneho zastupovania Slovenskej
republiky odbor prava a legislativy v prie-
behu roka 2023 riesil 333 sudnych sporoy,
z ktorych ukonc¢enych bolo 34. Z ukoncenych
sudnych sporov bolo aj vdaka doslednos-
ti, spravnosti a komplexnosti argumentacie
oddelenia pravneho zastupovania 28 sporov
ukonéenych v prospech Uradu pre Gzemné
planovanie a vystavbu SR a len v 6 pripadoch
sudy rozhodli v jeho neprospech, ¢o v konec-
nom dosledku cini uspesnost 82,35 %. Z ne-
uspesnych sporov bolo 100 % rozhodnutych
v neprospech uradu v désledku nespravneho
uradného postupu obce, resp. okresného ura-
du, ktory uz na urovni UUPV SR nebolo mozné
zvratit, a to aj z dovodu, Ze drviva vacsina spo-
rov bola delimitovana z Ministerstva dopravy
Slovenskej republiky v réznych stadiach, ne-
vynimajuc stadium pred vydanim meritérneho
rozhodnutia, kedy uz nebolo mozné uplatnit
Ziaden prostriedok procesnej obrany, resp.
opravny prostriedok.

Odbor prava a legislativy, najma s ohladom na
znacne obmedzenu moznost ovplyvnit vysle-
dok sporu v §tadiu konania pred sudom, ktory
je primarne dany spravnostou a zakonnos-
tou postupu obci a okresnych uradov v sidle
kraja, dnes uz regionalnych dradov, v sucas-
dotknutych organov, a to dorucovanim sud-
nych rozhodnuti, resp. konzultovanim vysled-
kov sudnych sporov a odévodneni rozhodnuti
sudov, potvrdzujucich spravnost a zakonnost
rozhodnuti vydanych v administrativnom ko-
nani alebo ich nespravnost a nezakonnost,
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z ¢oho vyplyva potencialna potreba revizie postupov dotknutych spravnych organov.

Pocet sudnych sporov za obdobie od 1. januara 2023 do 31. decembra 2023 Z toho ukoncené
333 34
uspech UUPV SR 28
netuspech UUPV SR 6
Percentuélna Gspesnost UUPV SR v stdnych konaniach 82,35 %
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Organizac¢na Struktura uradu presSla pocas
roka 2023 viacerymi zmenami. Jednou z nich
bol aj vznik odboru projektového riadenia, kto-
ry patri do priamej riadiacej pésobnosti pred-
sedu uradu.

V ramci ¢innosti sa odbor projektového riade-
nia zameriava najma na:

= zhromazdovanie a vyhodnocovanie na-

vrhov projektov na realizaciu stratégie
a Statnej politiky v oblasti uizemného pla-
novania, vystavby a vyvlastnovania,

navrhovanie a realizaciu optimalizacnych
procesov v oblasti strategického planova-
nia a projektového riadenia, vypracovava-
nie pravidiel pre riadenie programov a pro-
jektov, vykonavanie ukonov tykajucich
sa predprojektovej pripravy a riadenie
programov a projektov realizovanych ura-
dom,

spolupracu na tvorbe strategickych pla-
novacich dokumentov v oblastiach, ktoré
maju nadrezortny charakter alebo ktoré
vlada Slovenskej republiky identifikuje ako
prioritné a vhodné pre centralny a nadre-
zortny pristup,

zabezpecenie uloh, v spolupraci s prislus-
nymi organiza¢nymi Utvarmi, suvisiacich
s pripravou jednotlivych programovych
dokumentov a programovych materialov,
ako aj dalSich riadiacich dokumentoy,

spolupracu s ostatnymi organizacnymi
utvarmi uradu na hodnoteni vysledkov pro-
jektov.

Zamestnanci odboru projektového riadenia
sa v roku 2023 prioritne sustredili na budo-
vanie siete regionalnych dradov a podporu
pre zriadenie informac¢ného systému. Znac-
nu ¢ast agendy odboru projektového riadenia
tiez tvorila spolupraca s akademickou obcou.

Regionalne urady pre izemné plano-
vanie a vystavbu

Budovanie siete regionalnych uradov vo vset-
kych krajskych mestach vyplyva z legislativy
prijatej v roku 2022, povinnost ich zriadit vy-
plyvala uradu zo zakona o uzemnom planova-
ni. Regiondlne urady ako organiza¢né utvary

uradu su zaroven organmi verejnej spravy
s regionalnou poésobnostou, ktoré disponuju
pravomocou rozhodovat o pravach a povin-
nostiach fyzickych a pravnickych oséb. Re-
gionalne urady nemaju pravnu subjektivitu
a za vykon svojej ¢innosti zodpovedaju uradu
ako ustrednému organu verejnej spravy.

Proces zabezpecovania ¢innosti regionalnych
uradov zacal v lete 2023 a v ramci uradu bol
hlavhym koordinaénym utvarom prave od-
bor projektového riadenia. Po uUvodnej faze
zameranej na analyzu, prieskum, moznosti
a dostupnost vhodnych priestorov sidiel regi-
onalnych uradov odbor projektového riadenia
Specifikoval kritéria a poziadavky na nebyto-
vé priestory. Uvodna analyza ukazala, ze moz-
nosti prenajmu priestorov v pozadovanych
podmienkach su vyznamne limitované.

Z vysSSie uvedeného dalej vyplyva, ze urad
musel, na zdklade obozndmenia sa so situ-
aciou v krajskych mestach, znizit predovset-
kym kvalitativne naroky, kedZe dostupnost
novych alebo zanovnych priestorov bola vel-
mi nizka. Zasadnym kritériom sa ukazala
byt pozadovana plocha priestorov vo vymere
1200 - 1400 m2.

Napriek tomu, Ze ponuka v krajskych mestach
mala svoje limity, v kazdom z nich sa podarilo
najst priestor, ktory bol pre potreby buduceho
regionalneho uradu vyhovujuci. Zohladnova-
né boli nielen realie daného mesta, ale aj do-
stupnost buducich priestorov viacerymi druh-
mi dopravy, vratane pesej chodze.

V neposlednom rade vstupoval do konzulta-
cii aj finanény ramec. Urad pocéas rokovani
argumentoval predovSetkym pozadovanou
priestorovou kapacitou a dizkou zmluvného
zavazku, ¢o vytvaralo lepSiu vyjednavaciu po-
ziciu v prospech uradu.

Pri vybere konkrétneho regionalneho uradu
s ohladom na vysSie uvedené parametre bolo
pre odbor projektového riadenia prioritou zni-
Zit cenu najmu v najvyssej moznej miere. Je
mozné konstatovat, Ze pri porovnani zazmluv-
nenych priestorov v krajskych mestach, sa
cenové relacie za prenajom pohybuju v usta-
lenom finanénom pdasme. Rozdiely, ktoré
vznikli pri finalnych cendch, boli ovplyvnené
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predovSetkym odhadovanymi cenami energii
a dalsimi prevadzkovymi nakladmi, ktoré su
nastavené osobitne, a to na zaklade Specifik
vybranej budovy a lokality.

Spolupraca s akademickou obcou

Urad uz kratko po svojom vzniku nadviazal
spolupracu s akademickou obcou, konkrétne
s Technickou univerzitou v KoSiciach. Partner-
stvo sa naplno rozvinulo prave v roku 2023,
kedy uz sformované vyskumné timy zacali,
po uvodnej faze, s pracou na jednotlivych
Proof of Concept (PoC).

Hlavhym cielom projektu PoC je zefektivne-
nie zavadzania novej stavebnej legislativy SR
do praxe, ktory je rozdeleny na Ciastkové cie-
le. Tie su naplnené prostrednictvom samo-
statnych projektov PoC 1 - 6, ktoré maju svoje
samostatné vyskumné a vyvojové ulohy a pro-
jektové ciele.

PoC 1: Dendrolégia

Pouzivatel bude méct prezerat model Gzemia
a analyticky pracovat a modelovat dopady
podla jednotlivych pohladov a dendrologic-
kych, regulativnhych a inych asociovanych da-
tovych vrstiev vysoko presného 3D modelu
uzemia - urceného okresu.

V priebehu roka 2023 sa podarilo implemento-
vat funkcionality zabezpecujice automaticky
pasport zelene, vybrané algoritmy pokrocilej
analytiky. Zelenu zlozku je mozné ako samo-
statnu vrstvu so separovanymi klasifikovany-
mi objektmi zelene prezerat aj vo funkénom
prototype 3D modelu uzemia.

PoC 2: Smart plan zény

Pouzivatel bude moéct prezerat model Uze-
mia podla vrstiev priestorovej a funkénej re-
gulacie uzemia vysoko presného 3D modelu
- ur¢eného okresného mesta. Tento vystup
bude realizovany tak, Ze uzivatel bude mat
moznost prezerat 3D digitadlny model krajiny,
v ramci ktorého si moze zapisovat a prezerat
vrstvu/y Uzemnej, priestorovej a funkcnej re-
guldcie uzemia (Gzemného planu - UP). Pou-
Zivatel vidi geometricky obsah UP a vie &itat
a editovat atributové vlastnosti (regulativy
zvoleného Uzemia).

V sucasnosti su implementované funkciona-
lity zabezpecujuce jednotnu evidenciu uzem-
noplanovacej dokumentécie (UPD), validaciu
vstupnych siborov UPD, generovanie regulac-
nych podmienok.

PoC 3: Stavebna ohlaska

Pouzivatel bude moct prezerat 3D model tze-
mia - SirSej lokality pozemku stavebnika, vy-
tvorit model situacného vykresu stavby, vlozit
don objekt svojej drobnej stavby a kontrolovat
Ci je alebo nie je v sulade s regulativom zény.

V roku 2023 boli implementované funkcionali-
ty zabezpecujuce jednotnu evidenciu drobne;j
stavby a zmeny jej parametrov, validaciu jej
geometrie, umiestnenia a konfliktov so zele-
nou. Vysledny model stavby je mozné preze-
rat v ramci digitalneho obrazu krajiny (DOK)
vratane popisnych atributov. Takisto je mozné
vystupy prezerat aj v nefunkénom prototype.

PoC 4: Stavba rodinného domu

Pouzivatel bude moct prezerat 3D model tze-
mia - SirSej lokality pozemku stavebnika, na-
hrat model projektu stavby (pre SZ, PS a pro-
jekt skutoéného vyhotovenia stavby).

V priebehu roka 2023 sa podarilo implemen-
tovat funkcionality zabezpecujlice evidenciu
stavby BIM, validaciu jej geometrie, umiestne-
nia a konfliktov so zelenou. Takisto je mozné
vystupy prezerat aj v nefunkénom prototype.
Vysledny model stavby je mozné prezerat
v DOK vratane popisnych atributov.

PoC 5: Monitoring podzemnych sieti

Pouzivatel bude moct prezerat klasifikovany
3D model lGzemia - a prezerat detaily pod-
zemnej technickej infrastruktdry, nahrat/ak-
tualizovat model projektu stavby technickej
infrastruktury (pre ucely poskytovania UP
podkladov), nahrat model projektu stavby
(pre SZ, PS a projekt skuto¢ného vyhotovenia
stavby), vlozit don objekt stavby technickej
infrastruktury a kontrolovat ¢i je alebo nie je
v sulade s regulativom zony.

Pocas roka 2023 boli implementované funk-
cionality zabezpecujuce evidenciu stavby
v GIS (data od dotknutych osdb) a vytvorené
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BIM modely v réznych udrovniach rozlisenia.
Vysledny model stavby, jeho vybrané data je
mozné prezerat v DOK vratane popisnych atri-
butov. Takisto je mozné vystupy prezerat aj
v nefunkénom prototype.

PoC 6: Stavba cesty

Pouzivatel bude moct prezerat 3D model tze-
mia - SirSej lokality pozemkov, na ktorych je
umiestnend stavba, nahrat model projektu
stavby (pre SZ, PS a projekt skuto¢ného vy-

hotovenia stavby), systém zvaliduje umiest-
nenie stavby, systém zvaliduje sulad stavby
s platnou legislativou a indikuje nesulady.

V sucasnosti su implementované funkcionali-
ty zabezpecujuce evidenciu stavby v GIS (data
od dotknutych os6b) a BIM. Vysledny model
stavby, jeho vybrané data je mozné prezerat
v DOK vratane popisnych atribuatov. Takisto je
mozné vystupy prezerat aj v nefunkénom pro-
totype.
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V priebehu kalendarneho roku 2023 sa sekcia
informacnych technoldgii sustredila na jeden
zo zakladnych stavebnych prvkov, a to zava-
dzanie bezpecnostnych Standardov kyberne-
tickej bezpecnosti uradu.

Nastavovanie infrastruktury prebiehalo v pl-
nom rozsahu so zretelom na existujuce Stan-
dardy kybernetickej bezpecnosti a ochranu
informacnych aktiv dradu, pouzivatelov, pro-
dukénych systémov a komunikac¢nych uzlov.

Implementaciou bezpecnostnych prvkov -
firewallovym rieSenim uUrad zamedzuje a mi-
nimalizuje neziaduce vonkajsie vplyvy a po-
tencialne nevhodné aktivity, ktoré by mohli
znamenat ohrozenie alebo obmedzenie kon-
zistencie vnutornej siete.

Nastavenim tzv. perimetra je minimalizované
Sirenie Skodlivého kodu napriec organizaciou.

Sekcia informacnych technoldgii tiez vybu-
dovala virtudlnu privatnu siet, ktora sluzi
na prepojenie pocitacovych zariadeni na roz-
nych lokalitach do jednej vyhradenej a zabez-
pecenej virtualnej pocitacovej linky Ci siete,
prostrednictvom ktorej je zabezpecené bez-
pecné pripojenie do siete uradu.

Bezpecnost perimetra bola posilnend o riese-
nie na prevenciu ochrany udajov a proti ich
strate a uniku.

Ochrana pred unikom informacii je rieSenim
zabezpecenia, ktoré identifikuje nebezpecné
alebo nevhodné zdielanie, prenos alebo po-
uzivanie citlivych udajov a pomaha im pred-
chddzat. Technoldgia Data Layer Protection
pomaha tradu monitorovat a chranit citlivé in-
formacie v lokalnych systémoch, cloudovych
umiestneniach a zariadeniach koncovych bo-
dov. Pomaha tiez zabezpedit sulad s regulac-
nymi poziadavkami nariadenia (EU) 2016/679
o ochrane fyzickych oséb pri spracuvani
osobnych udajov a o volnom pohybe takychto
udajov (nariadenie GDPR).

V naslednosti budovania bezpecnostnych
prvkov urad zacal s pripravou internych ria-
diacich aktov na useku kybernetickej a infor-
macnej bezpecnosti Uradu na zaklade platnej
legislativy a Standardov kybernetickej a infor-
macnej bezpecnosti.
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